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วนัที ่3 มนีาคม 2566 

เรื่อง  ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 

เรยีน   ท่านผูถ้อืหุน้ของบรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)  

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 
 เอกสารประกอบวาระการประชุม  

 1.  ส าเนารายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2566  ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่31 มกราคม 2566  

2. งบการเงนิปี 2565 รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report) และรายงานการพฒันาอย่าง
ยัง่ยนืประจ าปี 2565 ในรปูแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) 

3. รายนามและประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ แทนกรรมการ
ทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

4. รายนามและประวตัขิองบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการรายใหม่ 

5. นิยามกรรมการอสิระ 

6. รายนามและประวตัขิองผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นผูส้อบบญัช ี 
 

เอกสารประกอบการเข้าประชุม  

7. วธิกีารลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้และการลงคะแนนเสยีงผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

8. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เกี่ยวกบัการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 และการออกเสยีง
ลงคะแนนส าหรบัวาระการประชุม 

9. หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

10. รายละเอยีดกรรมการอสิระทีเ่สนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้  

 
ดว้ยทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั สตาร์ ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ครัง้ที ่1/2566 

เมื่อวนัที ่24 กุมภาพนัธ ์2566 ไดม้มีตใิหจ้ดัประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  

วนั: พธุท่ี 5 เมษายน 2566  

เวลา: 09.30 น.  

รปูแบบ: การประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

ตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระการประชุม 

ดงัต่อไปนี้  
 

หมายเหตุ: ในการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting บรษิทัจะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย ขอ้มูลส่วนบุคคลของ 
ผูถ้อืหุน้ เพื่อเป็นการปฏบิตัหิน้าทีต่ามทีก่ฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชน์ในการใหบ้รกิารแก่ผูถ้อืหุน้ในการเขา้ประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ จะ
ได้รบัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรอื ค าประกาศเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตวั (Privacy Notice) ตามที่ปรากฏ 
บนเวบ็ไซต์ของบรษิทั www.sprc.co.th 

http://www.sprc.co.th/
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ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2566  
ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 31 มกราคม 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: บรษิทัฯ จดัประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่
31 มกราคม 2566 และบริษัทฯ ได้จัดส่งส าเนารายงานการประชุม
ดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมครัง้นี้ รายละเอียด
ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 1   

ขอใหท้ีป่ระชุมรบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2566  
ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่31 มกราคม 2566 ดงักล่าว 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับรอง
รายงานการประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องได้รบัคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และ     
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เพื่อการผ่านมตใินวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2565 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: เพื่อรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ส าหรบัปีบญัชสีิน้สุด 31 ธนัวาคม 
2565 และรายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report) ให้ผู้ถือหุ้นรบัทราบ 
ซึง่มรีายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2  

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 และ
รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report) 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: เนื่องจากวาระนี้เป็นการเสนอเพื่อรบัทราบเท่านัน้ จงึไม่มกีารลงมติ
ในวาระนี้  

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: มาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และที่
แก้ไขเพิม่เตมิ (“พ.ร.บ. บริษทัมหาชน”) และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 
47 ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการท างบดุลและบญัชีก าไร
ขาดทุน ณ วนัสิ้นสุดของรอบปีบญัชขีองบรษิัทฯ เสนอต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบดุลและ
บญัชีก าไรขาดทุน และต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสร็จก่อน
น าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้  

 งบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 พรอ้มทัง้รายงานของ
ผู้สอบบญัชีปรากฏอยู่ในส่วนที่ 3 หวัข้องบการเงิน (หน้า 136-188) 
ของรายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)) รายละเอียดปรากฏ
ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2  ซึ่งงบการเงนิดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชแีละการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้  
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รายละเอยีดงบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุน สรุปไดด้งันี้   

รายการ 
31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2564 

จ านวน 
(ลา้นดอลลาร์สหรฐั) 

จ านวน 
(ลา้นบาท) 

จ านวน 
(ลา้นดอลลาร์สหรฐั) 

จ านวน 
(ลา้นบาท) 

สนิทรพัยร์วม 1,817 63,288 1,748 58,726 

หนี้สนิรวม 708 24,581 725 24,355 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม 1,110 38,707 1,023 34,371 

รายไดร้วม 8,097 285,264 5,350 172,484 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรบัปี 222 7,674 150 4,746 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้
ขัน้พืน้ฐาน  

ดอลลารส์หรฐั 0.05 บาท 1.77 ดอลลารส์หรฐั 0.03  บาท 1.09 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติ 
งบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ของบรษิทัฯ ซึง่ไดผ้่าน
การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี และการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องได้รบัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุม และ  
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เพื่อการผ่านมติในวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 4 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงจ่ายจากผลการ
ด าเนินงาน 6 เดือนแรกของปี 2565 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: มาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บรษิทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 53 
ก าหนดว่าคณะกรรมการบรษิทัฯ อาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่
ผูถ้อืหุน้ได้เป็นครัง้คราว เมื่อคณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นว่าบริษัทฯ มี
ก าไรสมควรพอทีจ่ะท าเช่นนัน้ และรายงานใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบใน
การประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ต่อไป 

 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ ครัง้ที่ 3/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 
11 สงิหาคม 2565 มมีตอินุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธิ
ของบรษิทัฯ ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม ถงึ 30 มถิุนายน 2565 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้
ของบรษิทัฯ เป็นจ านวน 112,850,308 ดอลลารส์หรฐั หรอืคดิเป็น 0.96 
บาทต่อหุน้ รวมทัง้สิน้ประมาณ 4,163 ลา้นบาท โดยมกีารจ่ายเงนิปันผล
ระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่8 กนัยายน 2565 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรรบัทราบการ
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ซึ่งจ่ายจากผลการด าเนินงาน 6 เดอืนแรก
ของปี 2565 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: เนื่องจากวาระนี้เป็นการเสนอเพื่อรบัทราบเท่านัน้ จึงไม่มีการลงมติ          
ในวาระนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลซ่ึงจ่ายจากผลการด าเนินงาน
ของปี 2565 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: มาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บรษิทัมหาชน และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 52 
ก าหนดว่าการจ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไรจะ
กระท ามิได้ และในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้
จ่ายเงนิปันผล นอกจากนี้ การประกาศอนุญาตจ่ายเงนิปันผลจะต้อง
ได้รบัอนุมตัิจากมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ
กรณีทีเ่ป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล โดยการจ่ายเงนิปันผลใหจ้่าย
ตามจ านวนหุน้ทีอ่อกและจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด หุน้ละเท่าๆ กนั  

 นอกจากนี้ มาตรา 116 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของ
บรษิทัฯ ขอ้ 55 ก าหนดให ้บรษิทัฯ ต้องจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีเป็นทุน
ส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่า
รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 

บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 30,004,442,705 บาท โดยจ านวน 
รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนดงักล่าว คอื 3,000,444,271 บาท 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 บรษิัทฯ ได้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย
ไว้แล้วจ านวน 3,000,444,271 บาท ซึ่งครบตามจ านวนที่กฎหมาย
ก าหนดแล้ว ดงันัน้ บรษิัทฯ จงึไม่ต้องจดัสรรทุนส ารองเพิม่เติมอกี 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ ไดแ้ก่การจ่ายเงนิปันผล ปีละ 
2 ครัง้ในอตัราอย่างน้อยร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิ ภายหลงัจากการ
จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ตามทีผู่ถ้อืหุน้
อนุมตั ิและตามทีไ่ดร้บัการพจิารณาจากคณะกรรมการของบรษิทัฯ 

บริษัทฯ ใช้สกุลเงินดอลลาร์สหรฐัเป็นสกุลเงนิที่ใช้ในการด าเนินงาน 
(functional currency) ดงันัน้ ในการพจิารณาจ่ายเงนิปันผล บรษิทัฯ จะ
พจิารณาจากก าไรสุทธใินสกุลเงนิดอลลารส์หรฐั ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผล 
โดยใชส้กุลเงนิบาทนัน้ อ้างองิมาจากผลประกอบการประจ าปี 2565 ใน
สกุลเงนิดอลลาร์สหรฐั และแปลงเป็นสกุลเงนิบาท โดยใชอ้ตัราขายถวั
เฉลี่ยของธนาคารแห่งประเทศไทยย้อนหลงั 7 วนัท าการของธนาคาร 
ก่อนวันที่มีหนังสือบอกกล่าวการประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ             
เพื่อพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ 

รายละเอียดเกี่ยวกับอตัราขายถวัเฉลี่ยของธนาคารแห่งประเทศไทย
ย้อนหลงั 7 วนัท าการของธนาคาร ก่อนวนัที่มีหนังสือบอกกล่าวการ
ประชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ เพื่อพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลของ
บรษิทัฯ มดีงันี้ 
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วนัท่ี 
7 วนัท าการของธนาคาร 

ก่อนวนัท่ีมีหนังสือบอกกล่าว 
การประชมุคณะกรรมการ 

อตัราขายถวัเฉล่ียของ 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

(บาท/ดอลลารส์หรฐั) 
3 กุมภาพนัธ ์2566 1 33.1822 
6 กุมภาพนัธ ์2566 2 33.6869 
7 กุมภาพนัธ ์2566 3 33.8010 
8 กุมภาพนัธ ์2566 4 33.6782 
9 กุมภาพนัธ ์2566 5 33.6970 

10 กมุภาพนัธ ์2566 6 33.8145 
13 กมุภาพนัธ ์2566 7 33.9580 
14 กมุภาพนัธ ์2566 วนัทีม่หีนังสอืบอกกล่าวการประชุมคณะกรรมการของบรษิทัฯ 

ดงันัน้ อตัราขายถวัเฉลี่ยของธนาคารแห่งประเทศไทยยอ้นหลงั 7 วนั
ท าการของธนาคาร ก่อนวันที่มีหนังสือบอกกล่าวการประชุม
คณะกรรมการ ของบรษิทัฯ คอื 33.6883 บาทต่อ 1 ดอลลารส์หรฐั 

บริษัทฯ เสนอให้จ่ายเงินปันผลที่อตัราร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิของ
บริษัทฯ หลังจากการจัดสรรทุนส ารองต่าง ๆ ตามกฎหมาย ซึ่ง
สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ที่ก าหนดให้
จ่ายเงนิปันผลในอตัราอย่างน้อยร้อยละ 50 ของก าไรสุทธหิลงัจาก
การจดัสรรทุนส ารองของบรษิัทฯ  

รายละเอยีดเกีย่วกบัการค านวณการจ่ายเงนิปันผลและเงนิปันผลต่อหุน้ 
มดีงันี้ 

 
 

รายละเอียด หน่วย จ านวน 

ก าไรสุทธปิระจ าปี 2565 ดอลลารส์หรฐั 222,492,010 

รอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธปิระจ าปี 2565 ดอลลารส์หรฐั 132,792,619 

อตัราขายถวัเฉลีย่ของธนาคารแห่งประเทศไทย 7 วนัท าการ 
ของธนาคาร 

บาท/ดอลลารส์หรฐั 33.6883 

แปลงจ านวนรอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธปิระจ าปี 2565 เป็นเงนิบาท  ลา้นบาท 4,812,851,359 

จ านวนหุน้ทัง้หมด หุน้ 4,335,902,125 

เงินปันผลต่อหุ้นสุทธิประจ าปี 2565 บาท/หุน้ 1.11 

เงนิปันผลระหว่างกาลทีจ่่ายเมื่อวนัที ่8 กนัยายน 2565 บาท/หุน้ 0.96 

เงินปันผลคงเหลือท่ีจะจา่ยในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2566 บาท/หุน้ 0.15 
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 รายละเอียดเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผล  ปี 2563 ปี 2564 และ  
ปี 2565 มดีงันี้   

รายละเอียด หน่วย 2565 2564 2563 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ  ดอลลารส์หรฐั 222,492,010 149,599,186 (187,015,401) 

จ านวนหุน้ทีไ่ดร้บัการจ่ายเงนิปัน
ผลระหว่างกาล และประจ าปี 

หุน้ 
4,335,902,125 4,335,902,125 0 

เงินปันผลต่อหุ้นสุทธิ บาท/หุน้ 1.11 0.1785 0 

1.  เงนิปันผลระหว่างกาล  บาท/หุน้ 0.96 0 0 

2.  เงนิปันผลประจ าปี  บาท/หุน้ 0.15 0.1785 0 

เงนิปันผลทีจ่่ายสุทธ ิ ดอลลารส์หรฐั 132,792,619 23,391,575 0 

เงนิปันผลทีจ่่ายสุทธ ิ(ประมาณ) ลา้นบาท 4,813 774 0 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้สมควรอนุมตักิาร
จ่ายเงนิปันผลซึ่งจ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ จากก าไรสุทธสิ าหรบัปี
สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 จ านวน 132,792,619 ดอลลารส์หรฐั  ซึง่
มคี่าเท่ากบั 1.11 บาทต่อหุน้ โดยหลงัจากการหกัลบเงนิปันผลระหว่าง
กาลของผลการด าเนินงานครึง่ปีแรกของปี 2565 จ านวน 112,850,308 
ดอลลาร์สหรัฐ หรือ 0.96 บาทต่อหุ้น ซึ่งท าการจ่ายไปเมื่อวันที่ 8 
กันยายน 2565 แล้วนั ้น เงินปันผลคงเหลือที่จะจ่ายเพิ่มเติม คือ 
19,942,311 ดอลลาร์สหรฐั หรือแปลงเป็นเงินบาทเทยีบเท่ากับ 0.15 
บาทต่อหุ้น โดยเงนิปันผลดงักล่าวจ่ายจากก าไรสุทธขิองกิจการทีเ่สยี
ภาษีเงินได้นิติบุคคลอัตราร้อยละ 20 ผู้ได้รับเงินปันผลสามารถหัก
เครดติภาษไีดใ้นอตัรา 20/80 ของเงนิปันผล 

 การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวคดิเป็นรอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธขิองบรษิัทฯ 
ประจ าปี 2565 หลงัจากการจดัสรรทุนส ารองต่างๆ ตามกฎหมาย ซึ่ง
สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ  

 โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) คือ
วนัที ่10 มนีาคม 2566  

ทัง้นี้ หากได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 เงนิ
ปันผลดงักล่าวจะถูกจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นในวนัที่ 3 พฤษภาคม 2566  

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องได้รบัคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และ    
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เพื่อการผ่านมตใินวาระนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: ค่าตอบแทนกรรมการควรเหมาะสมกบัภาระหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ
ของกรรมการ รวมถึงสอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิของบริษัทจดทะเบยีน  
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยค่าตอบแทนส าหรบักรรมการประจ าปี 
2566 ทีค่ณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล ได้
ก าหนด มรีายละเอยีดดงันี้ 

ประจ าปี 2566 
ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน) เบี้ยประชุม (บาท/ครัง้) 

ประธาน รองประธาน กรรมการ ประธาน รองประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการ 180,000 170,000 145,000 25,000 20,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ - - - 40,000 - 30,000 
คณะกรรมการสรรหา 
ก าหนดค่าตอบแทน  
และธรรมาภบิาล 

- - - 40,000 - 30,000 

คณะกรรมการ 
ทรพัยากรบุคคล - - - 40,000 - 30,000 

บริษัทฯ มิได้เสนอโบนัสหรือผลประโยชน์อื่นใด ให้แก่กรรมการ
นอกเหนือจากทีก่ล่าวไวใ้นตารางขา้งตน้ 

ค่าตอบแทนส าหรบัปี 2566 ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุด
ย่อยทัง้หมดตามทีเ่สนอยงัคงเป็นอตัราเดมิกบัปีทีผ่่านมา  รายละเอยีด
เกี่ยวกบัค่าตอบแทนกรรมการปี 2565 ปรากฏอยู่ในหมวด 8. รายงาน
ผลการด าเนินงานส าคญัดา้นการก ากบัดูแลกจิการหวัขอ้ 8.1.2 การเขา้
ร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล  (หน้า 
107 -109  ของรายงานประจ า ปี  2565 (56-1 One Report)) ซึ่ งมี
รายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 2 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาลไดพ้จิารณา
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 โดยกลัน่กรองอย่างละเอียดถึง
ความเหมาะสมประการต่าง ๆ ผลการด าเนินงาน ผลประกอบการของ
บรษิทัฯ และเปรยีบเทยีบกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัอื่นที่
ประกอบธุรกิจโรงกลัน่น ้ ามันและบริษัทจดทะเบียนที่อยู่ ในกลุ่ม
อุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั บรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิโรงกลัน่น ้ามนัส่วน
ใหญ่จะจ่ายเงินโบนัสให้กับกรรมการตามผลประกอบการของบริษัท 
ทัง้นี้ คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล 
เห็นว่าค่าตอบแทนกรรมการไม่ควรรวมเงินโบนัส แต่อย่างไรก็ตาม 
ค่าตอบแทนกรรมการควรอยู่ในอตัราทีแ่ขง่ขนัได ้เพื่อใหผู้ท้ีม่คีุณสมบตัิ
เหมาะสมพจิารณาตดัสนิใจเขา้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ในอนาคต 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ ตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล  
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คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าสองในสาม 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม เพื่อการผ่านมติ     
ในวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 7    พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: มาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บรษิทัมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 47
ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนด
จ านวนค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ทัง้นี้ ในการแต่งตัง้ผู้สอบบญัช ี
จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด ้

ผู้สอบบญัชีของบรษิัทฯ คือ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากัด ซึ่งผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์ และไม่มีส่วนได้เสียกับ
บรษิทัฯ รวมถงึผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณภาพงาน และทบทวนความ
เหมาะสมในการปฏิบตัิหน้าที่ของผู้สอบบญัชีประจ าปี 2566 รวมทัง้ได้
ประเมินความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี ตลอดจนคุณสมบัติตาม
หลกัเกณฑท์ีก่ าหนดแลว้ มคีวามเหน็ว่าบรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาสค์ูเปอร์ส 
เอบเีอเอส จ ากดั มคีวามเหมาะสม จงึเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้บุคคลดงัต่อไปนี้ จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์     
คเูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2566 

ช่ือผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต จ านวนปีท่ีให้บริการบริษทัฯ 

นาย ชาญชยั ชยัประสทิธิ ์ หมายเลข  3760 4 

นาย พงทว ีรตันะโกเศศ หมายเลข  7795 3 

นาย กรรณ ตณัฑวริตัน์  หมายเลข 10456 2 

 
ผูส้อบบญัชรีายใดรายหนึ่งขา้งตน้ ไดร้บัอ านาจในการตรวจสอบ และให้
ความเหน็เกีย่วกบังบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปี 2566  

นาย ชาญชยั ชยัประสทิธิ ์ เป็นผู้ตรวจสอบ และให้ความเห็นเกี่ยวกบั
งบการเงนิของบรษิัทฯ ในปี พ.ศ. 2557 2558 2559 และ 2560 

นาย พงทว ีรตันะโกเศศ เป็นผู้ตรวจสอบ และให้ความเห็นเกี่ยวกบั 
งบการเงนิของบรษิัทฯ ในปี พ.ศ. 2561 2562 และ 2563 

นาย กรรณ ตัณฑวิรตัน์ เป็นผู ้ตรวจสอบ และให้ความเห็นเกี่ยวกบั 
งบการเงนิของบรษิัทฯ ในปี พ.ศ. 2564 และ 2565 

รายนามและประวตัขิองผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อให ้เป็นผู้สอบบัญชี 
ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 6 
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คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควร
อนุมตัคิ่าสอบบญัชปีระจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงนิ 2,875,000  บาท ซึ่ง
เป็นอตัราทีน้่อยกว่าค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2563 2564 และ 2565  

รายละเอียดการให้บริการ 
ปี 2563 
(บาท) 

ปี 2564 
(บาท) 

ปี 2565 
(บาท) 

ปี 2566 
(บาท) 

ตรวจสอบงบการเงนิ 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,660,000 

สอบทานงบการเงนิระหว่างกาลประจ าไตรมาส   735,000   735,000   735,000 765,000 

การปฏบิตังิานเพื่อการตรวจสอบงบการเงนิของกลุ่มกจิการ   600,000   600,000   600,000 450,000 

รวม 2,955,000 2,955,000 2,955,000 2,875,000 

  
บรษิัทฯ ไม่มกีารจ่ายค่าบรกิารอื่น (non-audit fee) นอกเหนือจาก 
ค่าสอบบญัชทีีร่ะบุไวข้า้งตน้ ใหแ้ก่ บรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาสค์เูปอร์ส 
เอบเีอเอส จ ากดั  

นอกจากนี้ บรษิัทฯ ไม่มบีรษิัทย่อย จงึไม่มกีารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละ
ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อย 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรแต่งตัง้    
นาย ชาญชัย ชัยประสิทธิ ์ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3760 หรือ   
นายพงทวี รัตนะโกเศศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7795 หรือ      
นาย กรรณ ตัณฑวิรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10456 แห่ง  
บรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชี
ของบรษิัทฯ ประจ าปี 2566 และอนุมตัิค่าสอบบญัชสี าหรบัปี 2566 
จ านวน 2,875,000 บาท ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องได้รบัคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  และ    
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนเพื่อการผ่านมติในวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่แทนกรรมการท่ีพ้นต าแหน่ง 
ตามวาระ  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: มาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บรษิทัมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 18 
ก าหนดให้กรรมการจ านวนหนึ่งในสามพ้นต าแหน่งตามวาระ ณ  
การประชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ถ้าจ านวนกรรมการแบ่ง
ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ให้กรรมการจ านวนใกล้ทีสุ่ดกบัจ านวน
หนึ่งในสามพน้จากต าแหน่ง โดยกรรมการรายดงักล่าวอาจถูกเลอืกให้
กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่กไ็ด ้ 
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ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 นี้ มกีรรมการทีพ่น้ต าแหน่ง
ตามวาระ ดงัต่อไปนี้  

ก. นายแบรนท ์โทมสั ฟิช 

o กรรมการ 
o ประธานกรรมการ 

 

ข. นายไบรอนั โมนาโค ซทัทนั   

o กรรมการ  
o กรรมการทรพัยากรบุคคล 

บริษัทฯ ได้เชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติ
ครบถ้วนเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิัทฯ และเสนอระเบยีบ
วาระต่าง ๆ เพื่อพจิารณาในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่
ผู้ถือหุ้นจะต้องยื่นเสนอเรื่องดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ ในระหว่างวนัที่  
1 ตุลาคม ถึง 31 ธันวาคม 2565 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด
เสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัฯ หรอืเสนอวาระ
การประชุมภายในระยะเวลาดงักล่าว 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาลไดพ้จิารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมอย่างรอบคอบและด้วยความ
ระมัดระวังตามกระบวนการสรรหาของบริษัทฯ อย่างครบถ้วน  
(รายละเอยีดเกีย่วกบักระบวนการสรรหาปรากฏอยู่ในหมวด 8. รายงาน
ผลการด าเนินงานส าคญัด้านการก ากบัดูแลกิจการ หวัขอ้ 8.1.1 การ
สรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
(หน้า 97-99) ของรายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)) ซึ่งมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2) โดยพิจารณาถึงคุณสมบตัิ 
ความรูค้วามสามารถ ความเชีย่วชาญ และประสบการณ์ รวมถงึความ
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และเห็นควรเสนอให้
เลอืกตัง้กรรมการ ทัง้ 2 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบรษิทัฯ 
ต่อไปอกีวาระหนึ่ง  

ก. นายแบรนท ์โทมสั ฟิช  กรรมการ 

(ใหด้ ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

ข. นายไบรอนั โมนาโค ซทัทนั กรรมการ 

(ใหด้ ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

รายนามและประวตัิโดยสรุปของกรรมการที่เสนอให้เลือกตัง้ในครัง้นี้
ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3  
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ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา  
ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาลอย่างรอบคอบและด้วยความ
ระมดัระวงัแล้วเหน็ว่านายแบรนท์ โทมสั ฟิช และนายไบรอนั โมนาโค 
ซทัทนั มคีุณสมบตัิครบถ้วน และไม่มคีุณสมบตัิหรอืลกัษณะต้องห้าม
ตามทีก่ าหนดใน พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ    

นอกจากนี้ ทัง้สองท่านยงัมคีวามรู ้ความสามารถ ความเชีย่วชาญ และ
ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบรษิัทฯ ทัง้ยงัสามารถที่จะ
พฒันากลยุทธ ์และขบัเคลื่อนบรษิทัฯ ใหบ้รรลุเป้าหมายได ้ 

คณะกร รมกา ร จ งึ เ ห ็น ว ่า ที ่ป ร ะ ช ุม ผู ้ถ ือหุ ้น สมควร เ ล อื กตั ง้   
นายแบรนท์ โทมสั ฟิช และนายไบรอนั โมนาโค ซทัทนั กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง  

ทัง้นี้ กรรมการทีม่ส่ีวนไดเ้สยีพเิศษในเรื่องนี้ไม่ไดอ้อกเสยีงลงคะแนน    

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: บุคคลที่จะได้รับเลือกตัง้ให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ จะต้องได้รับ
คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยบุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมาจะเป็นผู้
ได้รับเลือกตัง้ให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่
บรษิทัฯ จะพงึม ี

ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณาเพ่ิมจ านวนกรรมการ และเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่ 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาลเสนอให้
เพิม่จ านวนกรรมการจาก 8 ท่านเป็น 9 ท่านเพื่อใหส้อดคล้องกบัธุรกจิ
ของบรษิทัฯ ทีก่วา้งขึน้ภายหลงัการเขา้ท าธุรกรรมการลงทุนในธุรกจิ
จดัจ าหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม ซึ่งจะท าใหจ้ านวนกรรมการทัง้หมด
เพิม่ขึน้จาก 8 ท่าน เป็น 9 ท่าน 

บริษัทฯ ได้เชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบัติ
ครบถ้วนเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิัทฯ และเสนอระเบยีบ
วาระต่าง ๆ เพื่อพจิารณาในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่
ผู้ถือหุ้นจะต้องยื่นเสนอเรื่องดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ ในระหว่างวนัที่   
1 ตุลาคม ถึง 31 ธันวาคม 2565 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใด
เสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัฯ หรอืเสนอวาระ
การประชุมภายในระยะเวลาดงักล่าว 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาลไดพ้จิารณา
คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมอย่างรอบคอบและด้วยความ
ระมัดระวังตามกระบวนการสรรหาของบริษัทฯ อย่างครบถ้วน  
(รายละเอยีดเกีย่วกบักระบวนการสรรหาปรากฏอยู่ในหมวด 8. รายงาน
ผลการด าเนินงานส าคญัด้านการก ากบัดูแลกิจการ หวัขอ้ 8.1.1 การ
สรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
(หน้า 97-99) ของรายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)) ซึ่งมี
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รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2) โดยพิจารณาถึงคุณสมบตัิ 
ความรูค้วามสามารถ ความเชีย่วชาญ และประสบการณ์ รวมถงึความ
เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ และเหน็ควรเสนอให้เลอืก
นายเฮอรเ์บริต์ แมทธวิ เพนน์ II เป็นกรรมการรายใหม่  

ทัง้นี้ รายนามและประวตัโิดยสรุปของนายเฮอรเ์บริต์ แมทธวิ เพนน์ II ที่
เสนอใหเ้ลอืกตัง้ในครัง้นี้ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา  
ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาลอย่างรอบคอบและด้วยความ
ระมดัระวงัแลว้เหน็ว่าสมควรอนุมตักิารเพิม่จ านวนกรรมการทัง้หมดจาก 
8 ท่านเป็น 9 ท่าน และเห็นว่านายเฮอร์เบิร์ต แมทธิว เพนน์ II มี
คุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีคุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามตามที่
ก าหนดใน พ.ร.บ. บรษิัทมหาชน และพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมถึงมีความรู้ 
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อ
ธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้ยังสามารถที่จะพัฒนากลยุทธ์ และขบัเคลื่อน
บริษัทฯ ให้บรรลุเป้าหมายได้  จงึเห ็นว่าที่ประชุมผู ้ถ ือหุ ้นสมควร
เลอืกตัง้นายเฮอรเ์บริต์ แมทธวิ เพนน์ II เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 

คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องได้รบัคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และ    
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เพื่อการผ่านมตใินวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 10 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษทัฯ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล: การเสนอเพื่อพจิารณาอนุมตัแิก้ไขขอ้ 26, 27, 38, 40, 41, 42 และ 52 
แห่งข้อบังคับของบริษัทฯ  มีวัตถุประสงค์เพื่ อให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ที่แก้ไข
เพิม่เตมิขอ้กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้งกบับรษิทัมหาชน โดยก าหนดใหบ้รษิทั
มหาชนสามารถใช้วิธีก ารทางอิ เ ล็กทรอนิกส์ ในการประชุ ม
คณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้น การจดัส่งหนังสือหรือเอกสาร 
ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อลดภาระและอ านวย
ความสะดวกในการประกอบกิจการของบริษัทฯ และสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบนั  

โดยให้แก้ไขข้อบังคับบริษัทฯ ข้อ 26, 27, 38, 40, 41, 42 และ 52 มี
ขอ้ความดงัต่อไปนี้แทน 
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ข้อบงัคบัปัจจบุนั ข้อบงัคบัท่ีเสนอแก้ไข 

26. การประชุมคณะกรรมการของบรษิทั ใหจ้ดัขึน้ ณ จงัหวดั
อันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกล้เคยีง หรอื ณ ทีอ่ื่นใดตามทีป่ระธานกรรมการ หรอืผู้
ซึง่ไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการจะก าหนด 

26. การประชุมคณะกรรมการของบริษัท ให้จดัขึ้น ณ 
จงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
จังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีประธาน
กรรมการ หรือผู้ซ่ึงได้รบัมอบหมายจากประธาน
กรรมการจะก าหนด  

การประชุมคณะกรรมการของบริษทัตามวรรคหน่ึง
อาจด าเนินการผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ตามท่ีบญัญติั
ไว้ในกฎหมายท่ีเก่ียวข้องก็ได้ ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือ
ว่าท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษทัเป็นสถานท่ีจดัการ
ประชุม   

27. ในการเรยีกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ 
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัดประชุม
คณะกรรมการไปยงักรรมการทัง้หมดไม่น้อยกว่าเจด็ (7) 
วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีฉุกเฉินหรือมีความ
จ าเป็นรบีด่วน เพื่อรกัษาสทิธหิรอืประโยชน์ของบริษัท 
จะแจง้การนัดประชุมโดยวธิอีื่น และก าหนดวนันัดประชุม
เรว็กว่านัน้กไ็ด ้

 ในกรณีที่กรรมการตัง้แต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มีการ
เรยีกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการก าหนด
วนัประชุมภายในสบิสี่ (14) วนันับแต่วนัทีไ่ดร้บัการรอ้ง
ขอเช่นว่านัน้ 

 

27. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซ่ึงได้รบัมอบหมาย จดัส่งหนังสือ
นัดประชุมคณะกรรมการไปยงักรรมการทัง้หมดไม่
น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณี
ฉุกเฉินหรือมีความจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรกัษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษทั จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอ่ืนใด และ
ก าหนดวนันัดประชุมเรว็กว่านัน้กไ็ด้  

ห นั ง สื อ นั ดป ร ะ ชุ ม อ า จ ส่ ง โ ด ย วิ ธี ก า รท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้น้ี ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
และหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศก าหนด 

ในกรณีท่ีกรรมการตัง้แต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มี
การเ รียกประชุมคณะกรรมการ ใ ห้ประธาน
กรรมการก าหนดวนัประชุมภายในสิบส่ี (14) วนันับ
แต่วนัท่ีได้รบัการร้องขอเช่นว่านัน้ 

38. การประชุมผู้ถอืหุน้ของบรษิทัใหจ้ดัขึน้ทีจ่งัหวดัอนัเป็น
ทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกล้เคยีง หรอื 
ณ ทีอ่ื่นใดตามทีค่ณะกรรมการจะก าหนด 

38. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษทัให้จดัขึ้นท่ีจงัหวดัอนั
เป็นท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้ 
เคียง หรือ ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนด  

การประชุมผู้ ถื อหุ้ นอาจด า เ นินการ ผ่ าน ส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข
ท่ีบัญญัติไว้ในกฎหมายท่ีเก่ียวข้องก็ได้ ในกรณี
เช่นน้ี ให้ถือว่าท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานท่ีจดัการประชุม 
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40. ใ นก า รบอกก ล่ า ว เ รีย กป ร ะชุ ม ผู้ ถื อหุ้ น นั ้น  ใ ห้
คณะกรรมการจดัท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วนั 
เวลา ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเรื่องทีเ่สนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิหรอืเพื่อ
พจิารณา พร้อมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่อง
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อน
วันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมด้วย 
โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

40. ในการบอกกล่าวเ รียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ใ ห้
คณะกรรมการจดัท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี 
วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะ
เสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้
ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนั
ประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนั
ติดต่อกนั 

การด าเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใช้วิธีการทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้  ทัง้ น้ี  ตามกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องและหลกัเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนประกาศ
ก าหนด 

41.ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมจี านวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบ
ฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายีส่บิ
หา้ (25) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้น
ทัง้หมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งใน
สาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบ
เป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่ง
มาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว ้
หากว่าการประชุมผูถ้ือหุน้นัน้ได้เรยีกนัดเพราะผู้ถอืหุน้
รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้
นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหน้ัด
ประชุมใหม่ และใหส่้งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครัง้
หลงันี้ไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

. 

41. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีจ านวนผู้ถือหุ้นและ
ผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุม
ไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนผู้ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนับ
รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวน
หุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผู้ถือ
หุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามท่ีก าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนัน้ได้
เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนั
ระงบัไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และ
ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจด็ (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงัน้ี
ไม่จ าเป็นต้องครบองคป์ระชุม 

ห นั ง สื อ นั ดป ร ะ ชุ ม อ า จ ส่ ง โ ด ย วิ ธี ก า รท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทัง้น้ี ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
และหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศก าหนด 
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42. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้
ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบ
ฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผู้
มอบฉนัทะ และท าตามแบบทีน่ายทะเบยีนบรษิทัมหาชน
จ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือ
บุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว้ ก่อนผู้ร ับมอบ
ฉนัทะเขา้ประชุม และอย่างน้อยใหม้รีายการดงัต่อไปนี้ 

(1) จ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ และ 

(3)  ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน  

 

42. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้น
เข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ 
การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้
ถือหุ้นท่ีเป็นผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบท่ีนาย
ทะเบียนบริษทัมหาชนจ ากดัก าหนด โดยให้มอบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซ่ึงประธานกรรมการ
ก าหนดไว้ ก่อนผู้รบัมอบฉันทะเข้าประชุม และอยา่ง
น้อยให้มีรายการดงัต่อไปน้ี 

(1) จ านวนหุ้นท่ีผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้มอบฉันทะนัน้ถืออยู่ 

(2) ช่ือผู้รบัมอบฉันทะ และ 

(3) ครัง้ท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  

การมอบฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกส์แทนกไ็ด้ โดยต้องใช้วิธีการท่ีมีความ
ปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะนั้นได้
ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทัง้น้ี ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
และหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศก าหนด 

52. ห้ามมใิหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงนิปันผล นอกจากไดร้บั
อ นุมัติจากมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น  หรือมติของ
คณะกรรมการ กรณีทีม่กีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

 การจ่ายเงนิปันผลใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผู้ถือหุ้น และ
ให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั ้นทาง
หนังสอืพมิพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั และจดั
ใหม้กีารจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดอืนนับ
แต่วนัทีม่มีตอินุมตัเิช่นว่านัน้ 

52. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจาก
ได้รบัอนุมติัจากมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติ
ของคณะกรรมการ กรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล 

 การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผู้ถือหุ้น 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้
ทางหนังสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 
และจดัให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหน่ึง 
(1) เดือนนับแต่วนัท่ีมีมติอนุมติัเช่นว่านัน้ 

การด าเนินการตามวรรคสองอาจใช้วิธีการทาง
อิเลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด้ ทัง้น้ี ตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
และหลกัเกณฑท่ี์นายทะเบียนประกาศก าหนด 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้สมควรอนุมตักิาร

เสนอแกไ้ขขอ้ 26, 27, 38, 40, 41, 42 และ 52 แห่งขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2565 ที่แก้ไขเพิ่มเติมขอ้กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับบรษิัทมหาชน 
โดยแก้ไขข้อบงัคบับริษัทฯ ข้อ 26, 27, 38, 40, 41, 42 และ 52 ตาม
ขอ้ความดงัทีก่ล่าวไวข้า้งต้น 
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คะแนนเสียงท่ีจ าเป็นเพื่อการผ่านมติ: จ าเป็นต้องไดร้บัคะแนนเสยีงจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าสามในสี่
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน เพื่อการผ่านมตใินวาระนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 11 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

บรษิทัฯ ไดก้ าหนดใหว้นัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงในทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปี 2566 (Record Date) คอืวนัที ่10 มนีาคม 2566 

 บรษิัทฯ จงึขอเรยีนเชญิผู้ถือหุ้นทุกท่านเขา้ร่วมการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 ในวนั และเวลาที่
ก าหนด เนื่องจากการประชุมครัง้นี้เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) โดยระบบจะเปิดใหผู้ถ้อืหุน้เขา้หุ้น
เขา้หอ้งประขมุก่อนเวลาประชุมประมาณ 1 ชัว่โมง  

บรษิทัฯ จะใชก้ารลงทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมการประชุมผ่านระบบอเิลก็ทรอนิกส ์โดยหากผูถ้อืหุน้ประสงคจ์ะเขา้
ร่วมประชุม ขอใหผู้ถ้อืหุน้ด าเนินการลงทะเบยีนตามรายละเอยีดทีป่รากฏในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 7  

 อน่ึง หากผูถ้อืหุน้ท่านใดประสงค์จะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมครัง้นี้ 
โปรดกรอกรายละเอยีดและลงนามในหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 9 หรอืสามารถดาวน์โหลดหนังสอื
มอบฉนัทะไดจ้าก www.sprc.co.th และด าเนินการลงทะเบยีนตามรายละเอยีดทีป่รากฏในสิง่ทีส่่งมาดว้ย 7  

บริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมการประชุมดงักล่าวตัง้แต่วนัที่ 15 มีนาคม 2566 ผ่านระบบของ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และระบบลงทะเบยีนจะปิดเวลา 12.00 น. ของวนัที่ 5 เมษายน 2566  เพื่อความ
สะดวกและรวดเรว็ในการเขา้ประชุม กรุณาลงทะเบยีนล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วนัก่อนวนัประชุม ทัง้นี้ หากผู้ถือหุ้นมี
ปัญหาใด ๆ เกี่ยวกับการลงทะเบียน กรุณาติดต่อ ทีมงาน DAP Operation ที่โทรศัพท์หมายเลข 02-009-9888 
กด 1 หรือ หน่วยงานนักลงทุนสมัพนัธ์ ที่โทรศพัท์หมายเลข 038-699-887 และ 038-699-699 ตัง้แต่วนัที่ 15 มนีาคม 
2566 ถงึวนัที ่5 เมษายน 2566 ในวนัและเวลาท าการ วนัจนัทร ์ถงึ วนัศุกร ์เวลา 8:00 น. ถงึ 16:30 น. 

นอกจากนี้ ท่านผูถ้อืหุน้อาจมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัฯ  เป็นผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสยีงแทนได ้โดยใหส่้งหนังสอืมอบฉนัทะและหลกัฐานต่าง ๆ มาทีบ่รษิทัฯ ตามทีอ่ยู่ทีร่ะบุไวด้า้นล่างนี้ ภายในวนัที ่
24 มนีาคม 2566      ถงึ หน่วยงานนักลงทุนสมัพนัธ ์
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เลขที ่1 ถนนไอ - สามบ ีต าบลมาบตาพุด อ าเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง 21150 

 

รายละเอยีดกรรมการอสิระทีเ่สนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 10 โดยกรรมการอสิระ
แต่ละรายมคีุณสมบตัิซึ่งเป็นไปตามนิยามกรรมการอิสระ รายละเอียดปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 5 และบรษิัทฯ จะ
ด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบับรษิทัฯ รายละเอยีดปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8 

 เพื่อประโยชน์ของผู้ถอืหุ้น หากผู้ถือหุ้นมคี าถามใด ๆ เกี่ยวกบัการประชุมและวาระการประชุมต่างๆ ก่อน 
วนัประชุม ผูถ้อืหุน้สามารถส่งค าถามไดท้ี ่CompanySecretary@sprc.co.th 
 

หนังสอืเชญิประชุมนี้ออก ณ วนัที ่3 มนีาคม 2566 ณ จงัหวดัระยอง ประเทศไทย 
โดยมตขิองคณะกรรมการ 
ขอแสดงความนับถอื 
 
 

(นายโรเบริต์ โจเซฟ โดบรคิ) 
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

http://www.sprc.co.th/
mailto:CompanySecretary@sprc.co.th

