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รายงานการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2563 

ของ 

บริษทั สตาร ์ปิโตรเลียม รีไฟน์น่ิง จ ากดั (มหาชน) 

เวลาและสถานท่ี 

การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 (“ท่ีประชุมฯ”) ของบรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) 
จดัขึน้เมื่อวนัที ่25 กนัยายน 2563 เวลา 09.30 น. ณ หอ้งวภิาวดบีอลรมู ชัน้ลอ็บบี ้โรงแรมเซน็ทารา แกรนด ์แอท เซน็ทรลั 
พลาซ่า ลาดพรา้ว กรุงเทพ เลขที ่1695 ถนนพหลโยธนิ แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900  

ก่อนเร่ิมการประชุม 

นางสาวณฏัฐว์รรณ ข าววิรรธน์ เลขานุการบรษิทั กล่าวแนะน ากรรมการและผูบ้รหิารทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

1. นายปลวิ มงักรกนก  กรรมการอสิระ รองประธานกรรมการ  
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการทรพัยากรบุคคล   

2. นายโรเบริต์ สแตร ์กทัธร ี กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล และกรรมการตรวจสอบ 

3. นายมนูญ ศริวิรรณ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล 

4. นางกมลวรรณ วปิุลากร กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการทรพัยากรบุคคล 

5. นายทโิมธ ีอลนั พอตเตอร ์ กรรมการ ประธานคณะกรรมการทรพัยากรบุคคล  
กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล 
และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมผา่นระบบ VDO - Conference 

1. นายแบรนท ์โทมสั ฟิช  กรรมการ และประธานกรรมการ   

2. นายนิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ กรรมการ และกรรมการทรพัยากรบุคคล 

3.  นางเคง็ ลงิ ล๊ก กรรมการ และกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล 

 

โดยกรรมการของบรษิทัฯ เขา้รว่มประชุมมจี านวน 8 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 
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ผู้บริหารท่ีเข้าร่วมประชมุ  

1. นายวชิยั ชุณหสมบูรณ์ ผูจ้ดัการฝ่ายการเงนิและการคลงั 

2. นายศกัดิช์ยั ธรรมสุรกัษ ์ ผูจ้ดัการฝ่ายจดัหาและวางแผนธุรกจิ 

3. นางพรทพิย ์วรีะพนัธุ ์ ผูจ้ดัการฝ่ายกจิการสมัพนัธ ์

ผู้สอบบญัชี และท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุม 

เลขานุการบรษิทัไดแ้นะน าคุณพลัภา ชยัอาญา จากบรษิทั เบเคอร์ แอนด์ แมค็เคน็ซี่ จ ากดั ซึ่งเป็นทีป่รกึษากฎหมายของ
บรษิทัฯ และ คุณพงทว ีรตันะโกเศศ จากบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั ซึง่เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 

นายปลวิ มงักรกนก รองประธานกรรมการของบรษิทัฯ ท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุมฯ (“ประธานฯ”) กล่าวตอ้นรบัผูถ้อืหุน้
เขา้สู่การประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจ าปี 2563 และมอบหมายใหเ้ลขานุการบรษิทัเป็นผู้ช่วยประธานฯ ในการด าเนินการ
ประชุม 

เลขานุการบรษิทัไดแ้จง้ต่อที่ประชุมฯ ว่าในการประชุมมผีูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมดว้ยตนเองจ านวน 64 ราย นับจ านวนหุน้ได้ 
5,264,412 หุน้ และโดยการมอบฉันทะจ านวน 484 ราย นับจ านวนหุน้ได ้3,282,384,733 หุน้ รวมจ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ทัง้สิ้น 548 ราย นับจ านวนหุน้ได้ทัง้สิ้น 3,287,649,145 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 75.8239 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด
ของบรษิทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

อาสาพิทกัษ์สิทธิผู้ถือหุ้น สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยท่ีเข้าร่วมประชุม 

ไดแ้ก่ คุณองัคณา ชดูวง 

เร่ิมการประชุม 

ประธานฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม และแจ้งว่าการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ปีนี้ จดัขึ้นล่าช้ากว่าทุก ๆ ปีที่ผ่านมา เนื่องด้วย
สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ท าให้เราต้องประกาศเลื่อนประชุมออกไป และการจดัประชุมใน
วนัน้ีเป็นการจดัประชุมแบบ new normal โดยทีบ่รษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามมาตรการ ตามค าแนะน าของศูนยบ์รหิารสถานการณ์
การแพร่ระบาดฯ และกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข เพื่อลดความเสีย่งและป้องกนัการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 

และเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล ที่ประชุมฯ จะพจิารณาวาระต่าง ๆ ตามล าดบัทีก่ าหนดไว้ในหนังสอืเชญิประชุม 
โดยบรษิทัฯ ได้เชญิชวนใหผู้้ถอืหุน้เสนอชื่อบุคคลที่เหน็ว่ามคีุณสมบตัคิรบถ้วนเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัฯ 
และเสนอระเบยีบวาระต่าง ๆ ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2563 ซึ่งผู้ถือหุ้นจะต้องยื่นเสนอเรื่องดงักล่าว ให้แก่
บรษิัทฯ ระหว่างวนัที ่1 ตุลาคม ถึง 31 ธนัวาคม 2562 แต่อย่างไรก็ตาม ไม่มกีารเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็น
กรรมการบรษิทัฯ หรอืวาระการประชุมดงักล่าวแต่อย่างใด 

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ สามารถส่งค าถามทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวาระการประชุมมายงับรษิทัฯ ล่วงหน้าก่อน
วนัประชุม โดยบรษิทัฯ จะบนัทกึค าถามและค าตอบไวใ้นรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ตามความเหมาะสม 

จากนัน้ ประธานฯ จงึใหเ้ลขานุการบรษิทัชี้แจงใหผู้ถ้อืหุน้ทราบถงึขัน้ตอนการประชุม วธิกีารออกเสยีงลงคะแนน และการ
นับคะแนนเสยีง สรุปไดด้งันี้ 
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บรษิทัฯ มคีวามห่วงใยในสุขอนามยัและความปลอดภยัของผูถ้อืหุน้และผูเ้ขา้ร่วมการประชุม บรษิทัฯ จงึมมีาตรการและแนว
ปฏบิตัสิ าหรบัในหอ้งประชุมนี้ ดงันี้ 

• ทุกท่านทีเ่ขา้ร่วมประชุมในหอ้งนี้ ไดผ้่านการตรวจวดัอุณหภูม ิและผ่านการคดักรองโรค COVID-19 แลว้ 

• บรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามมาตราการ การเวน้ระยะห่าง โดยไดจ้ดัทีน่ัง่ เวน้ระยะห่างระหว่างทีน่ัง่ 1.5 เมตร และเพื่อ
ไม่ใหแ้ออดัเกนิไป เราจ ากดัทีน่ัง่ไวท้ี ่120 ทีน่ัง่ โดยระบุหมายเลขทีน่ัง่ ของผูเ้ขา้ร่วมประชุม  

• งดเวน้การใชไ้มโครโฟนร่วมกนั เพื่อลดการสมัผสักบัละอองฝอย ดงันัน้หากผูถ้อืหุน้มคี าถาม หรอืความเหน็ กรุณา
เขยีนใส่กระดาษและส่งใหเ้จา้หน้าที่ และเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปโดยกระชบั บรษิทัฯ จะพจิารณาตอบค าถามใน
ห้องประชุมตามจ านวนทีเ่หมาะสม และ จะพจิารณาน าค าถามทีไ่ม่ไดร้บัการตอบในหอ้งประชุมไปรวบรวมเพื่อ
ตอบในรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ตามสมควร 

• และขอความร่วมมอืใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน ส่วมใส่หน้ากากอนามยัตลอดเวลาการประชุม 

• ในการประชุม จะพจิารณาวาระต่างๆ ตามล าดบัทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มลูประกอบ
วาระ และจะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามในวาระทีเ่กี่ยวขอ้งนัน้ โดยขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมทีป่ระสงค์จะสอบถาม 
เขยีนค าถามลงในกระดาษ และส่งใหแ้ก่เจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ เพื่อจดัส่งใหแ้ก่ประธานกรรมการต่อไป หากมคี าถาม
เขา้มามาก ทางบรษิทัฯ ขออนุญาตพจิารณาตอบค าถามในหอ้งประชุมตามจ านวนทีเ่หมาะสม และจะพจิารณาน า
ค าถามทีไ่ม่ไดร้บัการตอบในหอ้งประชุมไปรวบรวมเพื่อตอบในรายงานการประชุมผู้ถอืหุน้ตามสมควร 

• ในการลงคะแนนเสยีง ผูถ้อืหุน้แต่ละรายมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง และสามารถออกเสยีงในแต่ละ
วาระว่า “เหน็ดว้ย” “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” เตม็ตามคะแนนเสยีงทีต่นม ีเพยีงทางใดทางหนึ่งเท่านัน้ ไม่
สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ของตนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีง ยกเวน้กรณีของคสัโตเดยีน 

• บตัรลงคะแนนเสยีงใดทีไ่ม่สามารถแสดงถงึความประสงค์ของผูถ้อืหุน้หรอื ผู้รบัมอบฉันทะได้อย่างชดัเจนว่าจะ
ลงคะแนนเสยีงไปในทางใด จะถอืว่าเป็นบตัรเสยี ทัง้นี้ บตัรเสยีไดแ้ก่บตัรลงคะแนนทีม่ลีกัษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง
ดงัต่อไปนี้ 

o กรณีบตัรลงคะแนนมกีารลงคะแนนในวาระทีล่งมตไิปเรยีบรอ้ยแลว้ 

o กรณีผูล้งคะแนนไม่ท าเครื่องหมายใด ๆ ในช่องลงคะแนน 

o กรณีทีผู่ล้งคะแนนท าเครื่องหมายใด ๆ ทีไ่ม่สามารถสื่อความไดว้่าประสงค์จะลงคะแนนเสยีงเหน็ดว้ย ไม่
เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง 

o กรณีบตัรลงคะแนนท าเครื่องหมายใด ๆ ในช่องลงคะแนนมากกว่า 1 ช่อง ยกเวน้กรณีของผูร้บัมอบฉนัทะ
เป็นคสัโตเดยีนที่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสยีงในแต่ละวาระออกเป็น เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรอืงดออก
เสยีง มากน้อยเพยีงใดกไ็ด ้

o กรณีบตัรลงคะแนนช ารุดจนไม่สามารถวนิิจฉยัไดว้่าผูล้งคะแนนมคีวามประสงคจ์ะลงคะแนนเช่นใด 
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• ในการออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ ยกเวน้ในวาระที ่5 เรื่องการเลอืกตัง้กรรมการ ขอใหผู้ถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย 
หรือประสงค์จะงดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนให้ชดัเจนว่าไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เมื่อ
เรยีบรอ้ยแลว้ โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนนจากท่านเพื่อน ามานับคะแนน 

ส าหรบัท่านทีไ่ม่ไดส่้งบตัรลงคะแนนเสยีงว่า ไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง จะถอืว่าท่านเหน็ดว้ย ส่วนท่านทีส่่ง
บตัรลงคะแนนมาอย่างไร จะนับคะแนนตามบตัรลงคะแนนนัน้ 

• ส าหรบัวาระที ่5 เรื่องการเลอืกตัง้กรรมการ ใหเ้ลอืกกรรมการเป็นรายบุคคล จงึขอใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านลงคะแนน
เสยีงในบตัรลงคะแนนส าหรบักรรมการแต่ละท่าน และส่งบตัรลงคะแนนของท่านให้แก่เจ้าหน้าที่เพื่อน าไปนับ
คะแนน โดยจะมกีารน าบตัรลงคะแนนทุกใบไปนับคะแนน ทัง้ทีเ่หน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย และงดออกเสยีง 

• ในกรณีที ่(ก) ผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดในหนังสอืมอบฉนัทะ หรอื 
(ข) ระบุไม่ชดัเจน หรอื (ค) ที่ประชุมผู้ถือหุน้มกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนังสอื
มอบฉันทะ หรอื (ง) มกีารเปลี่ยนแปลงหรอืเพิม่เติมข้อเท็จจรงิประการใด ผู้รบัมอบฉันทะมสีทิธพิจิารณาและ
ลงคะแนนแทนไดต้ามทีเ่หน็สมควร 

• ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุมแทนและผูถ้อืหุน้ไดท้ าเครื่องหมายในช่องเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย 
หรอืงดออกเสยีงในหนังสอืมอบฉนัทะในวาระใด ๆ ถูกตอ้งตามหลกัเกณฑแ์ลว้ บรษิทัฯ จะน าคะแนนเสยีงตามทีผู่้
ถอืหุน้ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะดงักล่าวไปบนัทกึรวบรวมไวล่้วงหน้าโดยบตัรลงคะแนนทีบ่รษิทัฯ แจกให้ผูร้บั
มอบฉนัทะจะถูกท าเครื่องหมายดงักล่าวไวแ้ลว้ 

• ในระหว่างทีร่อผลการนับคะแนนเสยีงเพื่อมใิหเ้ป็นการเสยีเวลาจะมกีารด าเนินการประชุมหรอืพจิารณาวาระต่อไป
เวน้แต่ประธานจะแจง้เป็นอย่างอื่น 

• บรษิัทฯ ขอให้ผู้ถือหุน้และผู้รบัมอบฉันทะอยู่ร่วมพจิารณาวาระต่าง  ๆ จนเสร็จสิ้นการประชุมครบถ้วนทุกวาระ 
อย่างไรกต็าม หากผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะมเีหตุจ าเป็นต้องออกจากหอ้งประชุมระหว่างการพจิารณาในวาระ
ใด โปรดตดิต่อเจา้หน้าทีด่า้นหน้าหอ้งประชุมเพื่อคนืบตัรลงคะแนนและบนัทกึการออกจากหอ้งประชุม 

นอกจากนี้ ประธานฯ ไดแ้จง้ว่า บรษิทัฯ ไดเ้ชญิทีป่รกึษากฎหมายจาก บรษิทั เบเคอร ์แอนด ์แมค็เคน็ซี ่จ ากดั มาตรวจสอบ
การนับคะแนนเสยีงในทีป่ระชุมฯ และขอใหม้ผีูถ้อืหุน้ 2 ราย มาเป็นสกัขพียานในการนับคะแนนเสยีง ซึง่ไดม้ผีูถ้อืหุน้ 2 ราย 
ยกมอืเพื่อขอเป็นสกัขพียานในการนับคะแนนเสยีงในการประชุม ไดแ้ก่ คุณศริพิร ศลิายศ และ คุณภูมพิฒัน์ เจรญิผลโสภณ 

หลงัจากนัน้ ประธานฯ ไดด้ าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุมดงันี้ 

  



 

บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)                 5/23 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 10 
เมษายน 2562 

ประธานฯ ขอให้ทีป่ระชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2562 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 10 เมษายน 
2562 โดยไดม้กีารจดัส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ว่า ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรรบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 
ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่10 เมษายน 2562 

ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาและรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 
ซึง่ประชุมเมื่อวนัที ่10 เมษายน 2562 ตามทีไ่ดม้กีารเสนอขอแกไ้ขดงักล่าว 

วาระนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมฯ มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 10 
เมษายน 2562 ตามทีไ่ดม้กีารเสนอขอแกไ้ขดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,331,443,216 23,801 105 0 3,331,467,122 

ร้อยละ 99.9992 0.0007 0.0000 0.0000 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 653 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,331,467,122 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8344 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2562 และรายงานประจ าปี 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้าย ทโิมธ ีอลนั พอตเตอร ์ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร รายงานเกีย่วกบัภาพรวมของบรษิทัฯ และ 
ผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562 ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ สรุปไดด้งันี้ 

ผลการด าเนินงานทีส่ าคญัของปี 2562 

สภาวะเศรษฐกจิในปีนี้ไดร้บัผลกระทบเป็นอย่างมากจากสถานการณ์ COVID-19 ซึ่งไม่เพยีงแต่บรษิทัฯ ทีไ่ดร้บัผลกระทบ 
แต่ธุรกจิอื่นๆ ทัว่โลกกไ็ดร้บัผลกระทบจากสถานการณ์นี้ดว้ยเช่นกนั 

บรษิทัฯ มนีโยบายการด าเนินงานที่ค านึงถงึความปลอดภยัเป็นหลกั แมว้่าบรษิทัฯ จะมพีนักงานทีเ่ขา้มาท างานในโรงกลัน่
มากกว่า 8,500 คนต่อวนัในช่วงหยุดซ่อมบ ารุงใหญ่ แต่บรษิทัฯ กม็อีตัราการบาดเจบ็ขัน้หยุดงาน (Days Away From Work Rate) 
เท่ากบัศูนย ์ซึง่เป็นมาตรฐานการท างานทีป่ลอดภยัระดบัโลก  
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ส าหรับผลการด าเนินงาน ความพร้อมของหน่วยการผลิต โดยไม่รวมการหยุดซ่อมบ ารุงใหญ่ (Availability excluding 
turnaround) เท่ากบัร้อยละ 99.9 และอตัราการกลัน่ของทุกหน่วยกลัน่เทยีบเท่าที่มกีารใช้จรงิ (Utilization of Equivalent 
Distillation Capacity) เท่ากบัรอ้ยละ 75.8 ซึ่งเป็นอตัราทีต่ ่ากว่าทุกๆ ปี เนื่องจากในปี 2562 บรษิทัไดห้ยุดเพื่อซ่อมบ ารุง
ใหญ่เป็นเวลากว่า 50 วนั  

บรษิทัฯ สามาถเพิม่ค่าการกลัน่ใหสู้งขึน้กว่าปกต ิจากโครงการปรบัปรุงผลก าไร (Bottom Line Improvement Program) ไดถ้งึ 
2.34 ดอลลาร์สหรฐัต่อบาร์เรล บรษิทัฯ มคี่าใชจ้่ายในการด าเนินงานเท่ากบั 2.24 ดอลลารส์หรฐัต่อบาร์เรล ซึ่งสูงกว่าปกติ
ทุกๆ ปี เนื่องจาก บรษิทัฯ ไดห้ยุดเพื่อซ่อมบ ารุงใหญ่เป็นเวลากว่า 50 วนั ท าใหจ้ านวนน ้ามนัดบิทีเ่ขา้สู่กระบวนการผลติ
น้อยกว่าปกต ิจงึมอีตัราค่าใชจ้่ายต่อบารเ์รลทีส่งูขึน้  

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัไดพ้จิารณาและอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้สองครัง้ เป็นจ านวน 0.1202 บาท 
และ 0.0625 บาทต่อหุน้ 

ค่าการกลัน่ และก าไรขาดทุนสุทธ ิ

ค่าการกลัน่ตลาดเฉลีย่ทัง้ปีอยู่ที ่3.39 ดอลลารส์หรฐัต่อบารเ์รล ลดลงจากปีก่อน เน่ืองจากส่วนต่างราคาผลติภณัฑเ์ทยีบกบั
ราคาน ้ามนัดบิดไูบลดต ่าลงซึง่เป็นผลมาจากอุปสงคท์ีช่ะลอตวั  

น ้ามนัดบิที่เพิม่ขึ้นจาก 53 ดอลลาร์สหรฐัต่อบาร์เรลในเดอืนธนัวาคม 2561 มาเป็น 67 ดอลลาร์สหรฐัต่อบาร์เรลในเดอืน
ธนัวาคม 2562 ส่งผลใหบ้รษิทัมกี าไรจากสต๊อกน ้ามนั 

ในปี 2562 บรษิทัฯ มผีลขาดทุนสุทธ ิ94 ล้านดอลลาร์สหรฐั โดยผลขาดทุนสุทธใินปี 2562 นัน้ ไดร้วมถงึค่าใชจ้่ายในการ
ปิดซ่อมบ ารุงใหญ่ และด าเนินโครงการต่างๆ จ านวน 149 ลา้นดอลลารส์หรฐั 

โครงการปิดซ่อมบ ารุงใหญ่ปี 2562 

ในปี 2562 บรษิทัฯ มโีครงการปิดซ่อมบ ารุงใหญ่ ซึ่งมงีบประมาณในการด าเนินงาน 256 ล้านดอลลาร์สหรฐั อย่างไรกต็าม 
จ านวนเงนิทีใ่ชไ้ปจรงิเท่ากบั 230 ล้านดอลลาร์สหรฐั ทัง้นี้ การด าเนินโครงการปิดซ่อมบ ารุงในทุกหน่วยการผลติเสรจ็สิน้
ดว้ยด ีโดยไม่มกีารบาดเจบ็ถงึขัน้หยุดงาน และยงัเป็นไปตามก าหนดการ รวมถงึไดใ้ชง้บประมาณน้อยกว่าทีต่ัง้ไว้ 

นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดข้ยายรอบระยะเวลาในการซ่อมบ ารุงใหญ่จากทุก 5 ปี เป็นทุก 6 ปี โดยไม่มแีผนการหยุดซ่อมบ ารุง
ในช่วงระยะเวลาดงักล่าว เพื่อเพิม่ความสามารถในการท าก าไรและผลตอบแทนจากการเพิม่ประสทิธภิาพและก าลงัการผลติ 
รวมถงึท าใหค้่าใชจ้่ายในการด าเนินงานต่อบารเ์รลลดลง ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะมแีผนการซ่อมบ ารุงใหญ่อกีครัง้ ในปี 2568 

ในขณะเดยีวกนั บรษิทัฯ ยงัไดป้รบัเปลีย่นอุปกรณ์เพื่อเพิม่ก าลงัการผลติ โดยสามารถเพิม่ก าลงัผลติจาก 165,000 บารเ์รล
ต่อวนั เป็น 175,000 บาร์เรลต่อวนั และไดม้กีารด าเนินโครงการเพิม่ประสทิธภิาพเพื่อความเชื่อถอืได้ (Reliability Project) 
ทัง้หมด 23 โครงการ ซึ่งเป็นการอพัเกรดระบบและปรบัปรุงโดยปรบัเปลี่ยนอุปกรณ์ให้มคีวามทนทานต่อการกร่อนมาก
ยิง่ขึน้ ท าใหโ้รงกลัน่มคีวามยดืหยุ่นมากขึน้ สามารถกลัน่น ้ามนัดบิไดห้ลากประเภทมากยิง่ขึน้  
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ภาพรวมของอุปสงคน์ ้ามนัและค่าการกลัน่ 

ดว้ยสถานการณ์ COVID-19 ท าใหอุ้ปสงค์น ้ามนัในทวปีเอเชยีและทัว่โลกลดลงเป็นอย่างมาก โดยเป็นทีค่าดการณ์ว่าอุปสงค์ 
น ้ามนัในปี 2563 จะลดลงประมาณ 10.3 ล้านบาร์เรลต่อวนั อย่างไรกต็าม ในปี 2564 คาดการณ์ว่า อุปสงค์น ้ามนัโลกจะ
ปรบัตวัสูงขึน้ประมาณ 8.4 ลา้นบารเ์รลต่อวนั โดยทีอุ่ปทานน ้ามนัดบิโลกในปี 2563 ลดลง 7.7 ลา้นบารเ์รลต่อวนั และคาด
ว่าจะเพิม่ขึน้ 4.6 ลา้นบารเ์รลต่อวนัในปี 2564  

บรษิทัฯ พยายามทีจ่ะปรบัการด าเนินงานใหเ้หมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกจิเสมอ เพื่อใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการของ
ผูบ้รโิภคดว้ยตน้ทุนทีเ่หมาะสมทีสุ่ด โดยในปี 2563 บรษิทัฯ ใชน้ ้ามนัดบิจากตะวนัออกกลางมากขึน้ โดยเพิม่จากรอ้ยละ 68 
เป็นรอ้ยละ 82 และใชน้ ้ามนัดบิจากตะวนัออกไกลและน ้ามนัดบิในประเทศน้อยลง เนื่องจากน ้ามนัดบิจากตะวนัออกกลาง 
ซึง่เป็นน ้ามนัดบิชนิดเบา สามารถผลติผลติภณัฑไ์ดต้ามทีต่อ้งการและมคีวามคุม้ค่าในแงข่องราคา ตน้ทุน และผลตอบแทน
มากทีสุ่ด ซึง่บรษิทัฯ จะไม่สามารถท าเช่นนี้ได ้หากบรษิทัฯ มไิดด้ าเนินการปรบัปรุงกระบวนการผลติ ในปี 2562 

อย่างไรกต็าม สิง่ทีเ่ป็นเรื่องทา้ทายเป็นอย่างมากส าหรบับรษิทัฯ คอืน ้ามนัทีใ่ชส้ าหรบัเครื่องบนิ ทีม่อีุปสงคล์ดลงอย่างมาก 
แต่บรษิทัฯ กส็ามารถปรบัเปลี่ยนสดัส่วนการผลติน ้ามนัส าหรบัเครื่องบนิจากเดมิรอ้ยละ 8 เป็นรอ้ยละ 0 และหนัไปเพิม่
การผลติน ้ามนัดเีซลและน ้ามนัเบนซนิใหม้ากขึน้ จากกรณีดงักล่าวจะเหน็ไดว้่า บรษิทัฯ สามารถเพิม่ประสทิธภิาพและ
การด าเนินงานทีม่คีวามยดืหยุ่นไดอ้ย่างยอดเยีย่ม 

โครงการรเิริม่เพื่อเพิม่กระแสเงนิสด 

บรษิทัฯ มกีารระดมความคดิโดยสามารถเพิม่กระแสเงนิสดจ านวน 70 ล้านดอลลาร์สหรฐัในปี 2563 โดยการบรหิารจดัการ
ปรมิาณสนิคา้คงคลงัใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม ซึง่สามารถเพิม่กระแสเงนิสดจ านวน 31 ลา้นดอลลารส์หรฐั เลื่อนโครงการที่
ไม่มีจ าเป็นความเร่งด่วนออกไป โดยเป็นโครงการที่ต้องไม่กระทบถึงความปลอดภัยและความเชื่อถือได้ของบริษัทฯ 
นอกจากนี้ บรษิัทฯ ยงัได้บรหิารต้นทุนการผลติอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยการเพิม่การผลติผลติภณัฑ์ทีใ่หผ้ลตอบแทนสูง 
และหาโอกาสใหม่ๆ รวมถงึการด าเนินการอื่นๆ ในการลดตน้ทุนอย่างยัง่ยนื เพื่ออนาคตทีด่ใีนการด าเนินธุรกจิ 

การลงทุนในอนาคต 

สิง่หนึ่งที่บรษิทัฯ พยายามท าอยู่เสมอคอืการเรยีนรู้จากสถานการณ์  COVID-19 และความทา้ทายทีเ่กิดขึน้ เพื่อปรบัปรุง
การด าเนินงาน 

1. พฒันาธุรกจิทีม่อียู่อย่างต่อเนื่อง 

บรษิทัฯ ค านึงถงึค่าใชจ้่ายในการด าเนินธุรกจิเสมอ และคอยเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนินงาน พฒันาแผนการด าเนิน
ธุรกจิใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงานปัจจุบนั โดยค านึงถงึผลตอบแทนสงูสุด 

2. การพฒันาเพื่อการเตบิโตในอนาคต 

ในปี 2561 บรษิัทฯ ได้เพิม่หน่วยงาน ที่ท าหน้าทีโ่ดยตรงในการรวบรวมกลยุทธ์และศกึษาโอกาสในการเตบิโต เพื่อ
เพิม่ประสทิธภิาพการด าเนินงาน และการกระจายผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัอยู่ในระหว่างศกึษา
โอกาสในการลงทุน โดยมุ่งเน้นศกึษาอุตสาหกรรมน ้ามนัและก๊าซ และจะแจ้งความคบืหน้าให้ทราบต่อไปเมื่อไดร้บั
อนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั 
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จากนัน้ คุณทโิมธ ีไดแ้จง้ความคบืหน้าถงึสถานการณ์การถูกโจมตทีางธุรกรรมทางอเีมล ์ทีเ่กดิขึน้ในไตรมาส 4 ปี 2562 ว่า 
บริษัทฯ ได้ด าเนินการตรวจสอบอย่างละเอียดโดยมีผู้ตรวจสอบทัง้ภายในและภายนอก และท างานอย่างใกล้ชิดกับ
หน่วยงานภาครฐั รวมถึงตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ซึ่ง
บรษิทัฯ จะคอยตดิตามและปรบัปรุงเพื่อป้องกนัมใิหเ้หตุการณ์ดงักล่าวเกดิขึน้อกีในอนาคต 

ทัง้นี้ เนื่องจากการกระท าดงักล่าวเป็นการกระท าความผดิทางอาญา ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึต้องมคีวามระมดัระวงัเป็นพเิศษใน
แง่ของขอ้มูลทีเ่ปิดเผย เนื่องจากอาจมผีลกระทบต่อรูปคดไีด ้โดยขอ้มูลบางอย่าง บรษิทัฯ อาจมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งเกบ็
เป็นความลบั อย่างไรก็ตาม บรษิัทฯ มคีวามยนิดทีี่จะแจ้งให้ทราบว่า ณ ปัจจุบนั บรษิัทฯ สามารถติดตามจ านวนเงนิที่
หายไปไดป้ระมาณ 5 - 6 ลา้นดอลลารส์หรฐั และคาดว่าจะไดร้บัเงนิจ านวนดงักล่าวคนืภายในสิน้ปีนี้ 

คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 และรายงาน
ประจ าปี 2562 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562 

ผูถ้อืหุน้ไดถ้ามค าถามเกีย่วกบัผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562 สรุปไดด้งันี้ 

1. ค าถามจากคุณองัคณา ชูดวง อาสาพทิกัษ์สทิธผิูถ้อืหุน้ สมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ถงึความคบืหน้าของกรณีการถูก
โจมตทีางธุรกรรมทางอเีมลใ์นปีทีผ่่านมา และมวีธิป้ีองกนัอย่างไรบา้ง 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าวแลว้ขา้งตน้ 

2. ค าถามจาก คุณองัคณา ชดูวง อาสาพทิกัษ์สทิธผิูถ้อืหุน้ สมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ว่า ความผนัผวนของค่าเงนิบาทที่
เป็นค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัพนักงานและค่าใชจ้่ายอื่นที่ต้องช าระเป็นเงนิบาท บรษิัทฯ มแีนวทางและวธิกีารป้องกนัความ
เสีย่งอย่างไร 

คุณวชิยั ผูจ้ดัการฝ่ายการเงนิและการคลงั ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

สกุลเงนิทีบ่รษิทัฯ ใชใ้นการคา้ขาย (Functional Currency) คอื สกุลเงนิดอลลารส์หรฐั กล่าวคอื ในเวลาขายผลติภณัฑ์
น ้ามนั บรษิทัฯ จะขายดว้ยสกุลเงนิดอลลารส์หรฐั แล้วจงึเปลี่ยนเป็นสกุลเงนิบาท และในเวลาซื้อน ้ามนัดบิ บรษิทัฯ จะ
ซื้อน ้ามนัดบิในสกลุเงนิดอลลารส์หรฐั กรณีดงักล่าวเรยีกไดว้่าเป็น Natural Hedging ซึง่มกีารป้องกนัความเสีย่งในดา้น
ความผนัผวนของค่าเงนิอยู่ในตวัอยู่แลว้ 

นอกจากนี้ ค่าใชจ้่ายของบรษิทัฯ มอีตัราเท่ากบัประมาณรอ้ยละ 2 - 3 ถ้าเทยีบกบัต้นทุนของค่าน ้ามนัดบิทีน่ าเขา้มา 
ดงันัน้ อตัราแลกเปลี่ยนจงึไม่ไดม้ผีลกระทบกบัค่าใชจ้่ายของบรษิทัฯ มากนัก อย่างไรกต็าม โดยหลกัทัว่ไปแล้ว หาก
ค่าเงนิบาทแขง็ ค่าใชจ้่ายต่อบารเ์รลกจ็ะสงูขึน้ แต่หากค่าเงนิบาทอ่อน ค่าใชจ้่ายต่อบารเ์รลกจ็ะน้อยลง 

3. ค าถามจาก คุณองัคณา ชดูวง อาสาพทิกัษ์สทิธผิูถ้อืหุน้ สมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ถงึมุมมองของผูบ้รหิารในอกี 2 ปี
ขา้งหน้า 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

เป้าหมายของบรษิทัฯ ในอกี 2 ปีขา้งหน้า คอืการบรหิารและด าเนินการโรงกลัน่อย่างปลอดภยั มคีวามเชื่อถอืได ้และ
สามารถผลติผลติภณัฑท์ีม่คีวามต้องการในประเทศ ทัง้นี้ บรษิทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่หาโอกาสในการลงทุนเพื่อการเตบิโตอยู่
เสมอ 
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4. ค าถามจาก คุณมานพ ววิฒัน์เศรษฐชยั ว่ากรณีทีส่หรฐัอเมรกิามมีาตรการคว ่าบาตรการซื้อน ้ามนัดบิจากประเทศเวเน
ซูเอลานัน้มผีลกระทบอย่างไรกบับรษิทัฯ 

คุณศกัดิช์ยั ผูจ้ดัการฝ่ายจดัหาและวางแผนธุรกจิ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

โดยปกติ บรษิัทฯ มไิด้มกีารสัง่ซื้อน ้ามนัดบิจากประเทศเวเนซูเอลา เนื่องจากน ้ามนัดบิจากประเทศเวเนซูเอลา มี
คุณสมบตัทิี่ไม่เหมาะกบักระบวนการผลติของบรษิทัฯ แต่อย่างไรกต็าม มาตรการคว ่าบาตรของสหรฐัอเมรกิา ทีห่า้ม
การซื้อน ้ามนัดบิจากประเทศเวเนซูเอลา ส่งผลกระทบโดยตรงต่อโรงกลัน่ Kemaman ตัง้อยู่ทีป่ระเทศมาเลเซยี ท าให้
จะไม่สามารถผลติยางมะตอยไดใ้นช่วงระยะเวลาหนึ่ง และบรษิทั TASCO ซึ่งเป็นผูน้ าเขา้ผลติภณัฑ์ยางมะตอยจาก
โรงกลัน่ Kemaman ซึ่งโดยปกติแล้ว TASCO น าเขา้ยางมะตอยในอตัราประมาณร้อยละ 1 ใน 3 ของความต้องการ  
ในประเทศ ดงันัน้ เมื่อ TASCO ไม่สามารถน าเขา้ยางมะตอยได้ตามความต้องการในตลาด อาจท าให้เกิดอุปสงค์
มากกว่าอุปทาน และท าให้ผลติภณัฑ์ยางมะตอยมรีาคาสูงขึน้ ซึ่งจะส่งผลดกีบับรษิทัฯ ในการขายผลติภณัฑ์ยางมะ
ตอยไดใ้นราคาทีส่งูขึน้ และอาจเป็นโอกาสใหบ้รษิทัฯ สามารถส่งออกผลติภณัฑย์างมะตอยไปขายในภูมภิาคนี้ได ้

5. ค าถามจาก คุณกติตยิศ อาภาเกยีรตวิงศ์ ว่า จากการคาดการณ์ผลประกอบการปีนี้ถงึปีหน้า บรษิทัฯ มกีารพจิารณา
เพิม่ทุนหรอืไม่ 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

เนื่องจากสถานะทางการเงนิของบรษิัทฯ ณ ปัจจุบนัยงัอยู่ในระดบัที่ด ีและบรษิัทฯ ยงัคงมมีาตรการในการควบคุม
ค่าใชจ้่ายใหม้คีวามยัง่ยนืดว้ยตน้ทุนทีต่ ่า ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึยงัมไิดม้กีารพจิารณาทีจ่ะเพิม่ทุน 

คุณปลวิ ชีแ้จงเพืม่เตมิว่า หากพจิารณาจากงบการเงนิของบรษิทัฯ อตัราหนี้สนิต่อทุนของบรษิทัฯ ยงัคงมอีตัราทีต่ ่า
มาก ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึยงัไมม่คีวามจ าเป็นในการเพิม่ทุน 

6. ค าถามจาก คุณภูมพิฒัน์ เจรญิผลโสภณ ว่า บรษิทัฯ มโีปรเจคอะไรบา้งในอกี 5 ถงึ 10 ปีขา้งหน้า 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

บรษิทัฯ มกีรอบระยะเวลาการหยุดซ่อมบ ารุงใหญ่ทุก 6 ปี และบรษิทัฯ ใชง้บประมาณประมาณ 20 - 30 ล้านดอลลาร์
สหรฐัต่อปี ส าหรบัค่าใชจ้่ายในการบ ารุงรกัษา ส าหรบัแผนการด าเนินงานประจ าปีของบรษิทัฯ คอืการท าใหแ้น่ใจว่า 
บรษิทัฯ สามารถดแูลและบ ารุงรกัษาโรงกลัน่รวมถงึการด าเนินงานใหม้คีวามปลอดภยั นอกจากนี้ บรษิทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่
ในการศกึษาหาโอกาสในการลงทุนอยู่เสมอ 

คุณปลวิ ชีแ้จงเพิม่ว่า บรษิทัฯ มคี่าใชจ้่ายส าหรบัการบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรในแต่ละปี ส าหรบัการลงทุน บรษิทัฯ ยงัคง
มองหาโอกาสใหม่ๆ ในการขยายธุรกจิอยู่เสมอ อย่างไรกต็าม ณ ปัจจบุนั บรษิทัฯ ยงัมไิดม้โีครงการลงทุนใดๆ เขา้มา 
แต่ทางทมี Strategy กม็ไิดห้ยุดคน้หาโอกาสดงักล่าว 
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7. ค าถามจาก คุณกติตยิศ อาภาเกยีรตวิงศ ์ว่า บรษิทัฯ มขีอ้ก าหนดการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ทางอเิลก็ทรอนิกสห์รอืไม ่หาก
ไม่ม ีจ าเป็นตอ้งเพิม่ขอ้ก าหนดดงักล่าวหรอืไม่ 

เลขานุการบรษิทัฯ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

สบืเนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 เมื่อต้นปี ซึ่งส่งผลใหห้ลายบรษิทัไม่สามารถด าเนินการจดัประชุมผูถ้อืหุน้แบบที่
ต้องมาประชุมดว้ยตนเองได ้ต่อมา รฐับาลไดม้กีารประกาศพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 มผีลบงัคบัใช ้และกรมพฒันาธุรกจิการคา้ ไดอ้อกค าชีแ้จงเกีย่วกบัการจดัการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์
เป็นผลให้นิติบุคคลใดที่หากข้อบงัคบัของนิติบุคคลนัน้ มไิด้มขีอ้ก าหนดหรอืขอ้ห้ามเกี่ยวกบัวธิีการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์และนิตบิุคคลนัน้ประสงค์จะจดัประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์ใหส้ามารถท าไดโ้ดยไม่จ าเป็นต้องมกีาร
แก้ไขขอ้บงัคบั ในการนี้ เนื่องจากขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ มไิดม้ขีอ้ก าหนดหรอืขอ้หา้มการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส์ 
ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึสามารถจดัประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสไ์ด ้โดยไม่จ าเป็นตอ้งมกีารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

8. ค าถามจาก คุณศริพิร ศลิายศ ว่า ผลขาดทุนของปี 2562 ไดร้วมถงึผลกระทบจากการถูกโจมตทีางธุรกรรมทางอีเมล์
แลว้หรอืไม่ 

คุณปลวิ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

บรษิทัฯ ไดร้บัผลกระทบ แต่กไ็ดพ้ยายามท าทุกอย่างอย่างเตม็ทีเ่พื่อใหส้ามารถน าเงนิกลบัคนืมา โดย ณ ขณะนี้ บรษิทัฯ 
สามารถตดิตามเงนิทีห่ายไปไดป้ระมาณ 5 - 6 ลา้นดอลลารส์หรฐั และคาดว่าจะไดร้บัคนืภายในปีนี้ นอกจากนี้ บรษิทัฯ 
กไ็ดม้กีารวางระบบการป้องกนัความเสีย่งต่าง ๆ เพื่อป้องกนัมใิหเ้กดิเหตุการณ์ดงักล่าวขึน้อกีในอนาคต 

คุณวชิยั ชี้แจงเพิม่เติมว่า ความเสยีหายทีเ่กิดจากการถูกโจมตทีางธุรกรรมทางอีเมล์ บรษิัทฯ ได้ลงบญัชรีบัรูค้วาม
เสยีหายดงักล่าวทัง้หมดแลว้ในงบการเงนิปี 2562 

เน่ืองจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบจงึไม่ตอ้งมกีารลงคะแนนเสยีง 

ทีป่ระชุมฯ รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ ประจ าปี 2562 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

ประธานฯ ขอให้เลขานุการบรษิทัชี้แจงขอ้กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง และได้มอบหมายให้นาย ทโิมธ ีอลนั พอตเตอร์ ประธาน
เจา้หน้าทีบ่รหิาร รายงานเกีย่วกบังบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบโดยบรษิทั ไพร้
ซวอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เลขานุการบรษิัทชี้แจงให้ที่ประชุมฯ ทราบว่า มาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และที่แก้ไข

เพิม่เติม (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 47 ก าหนดให้คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารท างบดุลและ

บญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อ

พจิารณาอนุมตังิบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน และตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชตีรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้น 

จากนัน้ นายทโิมธ ีรายงานต่อทีป่ระชุมฯ ว่า งบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 พรอ้มทัง้รายงานของผูส้อบ

บญัช ีปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2562 ซึง่ไดจ้ดัส่งส าเนารายงานดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 
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รายละเอยีดงบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุน สรุปไดด้งันี้ 

รายการ 
31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 

จ านวน 
(ลา้นดอลลาร์สหรฐั) 

จ านวน 
(ลา้นบาท) 

จ านวน 
(ลา้นดอลลาร์สหรฐั) 

จ านวน 
(ลา้นบาท) 

สนิทรพัยร์วม 1,790 54,294 1,687 55,011 

หนี้สนิรวม 719 21,818 505 16,482 

ส่วนของผูถ้อืหุน้รวม 1,071 32,476 1,182 38,529 

รายไดร้วม 5,392 168,840 6,439 209,159 

ก าไร(ขาดทุน) สุทธ ิ (94) (2,809) 74 2,263 

ก าไร(ขาดทุน) ต่อหุน้  
 (0.02) 

ดอลลารส์หรฐั/หุน้ 
(0.65) 

บาท/หุน้ 
0.02 

ดอลลารส์หรฐั/หุน้ 
0.52 

บาท/หุน้ 

 
คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้สมควรอนุมตังิบการเงนิประจ าปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ของ
บรษิทัฯ ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีละการพจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบังบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

ในวาระนี้ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาและอนุมตังิบการเงนิประจ าปีสิน้สุด วนัที ่31 ธนัวาคม 
2562 ดงักล่าว 

วาระนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมฯ มมีติอนุมตังิบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมาก
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,330,627,514 26,301 2,450,005 5,000 3,333,108,820 

ร้อยละ 99.9255 0.0007 0.0735 0.0001 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 668 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,108,820 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8723 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

ระเบียบวาระท่ี 4 รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงจ่ายจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 และ
อนุมติัการงดการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2562 

ประธานฯ ขอให้เลขานุการบรษิัทชี้แจงขอ้กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง และได้มอบหมายให้นาย ทโิมธ ีอลนั พอตเตอร์ ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร รายงานในวาระเรื่องการรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และอนุมตัิการงดการจ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 2562 สรุปไดด้งันี้ 
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เลขานุการบรษิทัชี้แจงว่า ตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ .บรษิทัมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 52 และขอ้ 53 ก าหนด
ว่า การจ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงนิก าไรจะกระท ามไิด ้และในกรณีทีบ่รษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้ม
มใิหจ้่ายเงนิปันผล นอกจากนี้ การประกาศอนุญาตจ่ายเงนิปันผลจะต้องไดร้บัอนุมตัจิากมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้  หรอืมติ
ของคณะกรรมการกรณีทีเ่ป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล โดยการจ่ายเงนิปันผลใหจ้่ายตามจ านวนหุน้ทีอ่อกและจ าหน่าย
ไดแ้ล้วทัง้หมด หุน้ละเท่า ๆ กนั และคณะกรรมการบรษิทัฯ อาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ได้เป็นครัง้คราว 
เมื่อคณะกรรมการบรษิทัฯ เห็นว่าบรษิทัฯ มกี าไรสมควรพอทีจ่ะท าเช่นนัน้ และรายงานให้ทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ทราบในการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ต่อไป 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทฯ ได้จดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายไว้แล้วจ านวน 3,000,444,271 บาท ซึ่งครบตาม
จ านวนทีก่ฎหมายก าหนดแลว้ ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึไม่ตอ้งจดัสรรทุนส ารองเพิม่เตมิอกี 

นาย ทโิมธ ีอลนั พอตเตอร์ ประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร รายงานว่าที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 3/2562 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที ่7 สงิหาคม 2562 มมีติอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการของบรษิัทฯ ตัง้แต่วนัที่ 
1 มกราคม ถงึ 30 มถิุนายน 2562 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เป็นจ านวน 16,792,922.50 ดอลลารส์หรฐั ซึง่คดิเป็น 0.1202 
บาทต่อหุน้ รวมทัง้สิน้ประมาณ 521 ลา้นบาท โดยมกีารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่6 กนัยายน 2562 

นอกจากนี้ เพื่อเป็นการลดผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้กบัผูถ้อืหุน้จากการเลื่อนการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 อย่างไม่
มกี าหนด จากเดมิที่ก าหนดใหจ้ดัมขีึน้ในวนัที่ 9 เมษายน 2563 และได้ถูกยกเลกิไปอนัเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของ COVID-19 

ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 1ก/2563 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่26 มนีาคม 2563 จงึได้มมีติอนุมตักิาร
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ทีส่อง ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เป็นจ านวน 8,518,912 ดอลลาร์สหรฐั ซึ่งคดิเป็น 0.0625 
บาทต่อหุน้ รวมทัง้สิน้ประมาณ 271 ลา้นบาท แทนการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 

ซึง่การจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลนี้ จ่ายจากก าไรสะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของบรษิทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ทัง้นี้ บรษิทัฯ 
ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีิทธริบัเงนิปันผลในวนัที ่6 มนีาคม 2563 และไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้ใน
วนัที ่24 เมษายน 2563 

โดยสรุปแล้ว เงนิปันผลทีบ่รษิทัฯ จ่ายจากก าไรสะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของบรษิทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 รวมทัง้สิน้
เป็นจ านวนทัง้สิน้ 25,311,835 ดอลลารส์หรฐั ซึง่คดิเป็น 0.1827 บาทต่อหุน้ รวมทัง้สิน้ประมาณ 792 ลา้นบาท 

รายละเอยีดเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผล ปี 2561 และ ปี 2562 มดีงันี้ 

รายละเอียด หน่วย 2562 2561 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิ ดอลลารส์หรฐั (93,877,336) 73,624,641 

จ านวนหุน้ทีไ่ดร้บัการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล และ
ประจ าปี 

หุน้ 4,335,902,125 4,335,902,125 

เงนิปันผลสุทธติ่อหุน้ บาท/หุน้ 0.1827 0.5928 

1.   เงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ที ่1 บาท/หุน้ 0.1202 0.5928 

2.   เงนิปันผลระหว่างกาลครัง้ที ่2 บาท/หุน้ 0.0625 0 

3.   เงนิปันผลประจ าปี บาท/หุน้ 0 0 
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รายละเอียด หน่วย 2562 2561 

เงนิปันผลทีจ่่ายสุทธ ิ ดอลลารส์หรฐั 25,311,835 76,782,121.50 

เงนิปันผลทีจ่่ายสุทธ ิ(ประมาณ) ลา้นบาท 792 2,570 

 
คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรรบัทราบรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลทัง้สองครัง้ ซึ่ง
จ่ายจากก าไรสะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของบรษิทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และอนุมตักิารงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2562 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ซึ่งจ่ายจากก าไร
สะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของบรษิทัฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และการงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2562 

ผูถ้อืหุน้ไดส่้งค าถามมาล่วงหน้า เกีย่วกบัการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล สรุปไดด้งันี้ 

1. ค าถามจาก คุณสมศกัดิ ์แก่นสุวรรณ โดยขอใหบ้รษิทัฯ ทบทวนนโยบายการจ่ายเงนิปันผล ทีก่ าหนดว่า บรษิทัฯ จะ
พจิารณาจ่ายเงนิปันผลปีละ 2 ครัง้ ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอตัราส่วนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ภายหลงัจากการจดัสรรทุน
ส ารองต่างๆ โดยท่านผู้ถอืหุน้เหน็ว่า บรษิัทฯ ควรจะพจิารณาจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ ถึงแม้ว่าบรษิทัฯ จะมผีล
ประกอบการขาดทุน โดยบรษิทัฯ สามารถจ่ายจากก าไรสะสมได ้

คุณปลวิ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ในปีทีแ่ลว้ บรษิทัฯ มผีลประกอบการขาดทุน อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ กไ็ดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากก าไรสะสม ซึง่
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัฯ 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเพิม่เตมิ ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณารบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ซึง่จ่ายจาก
ก าไรสะสมที่ยงัไม่ได้จดัสรรของบรษิัทฯ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 และอนุมตัิการงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2562 
ดงักล่าว 

วาระนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมฯ มมีตอินุมตักิารงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2562 ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้
ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,332,751,414 352,301 13,105 5,000 3,333,121,820 

ร้อยละ 99.9888 0.0105 0.0003 0.0001 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 670 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,121,820 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8726 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าใหม่แทนกรรมการท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้แถลงต่อที่ประชุมฯ ว่านายแบรนท์ โทมสั ฟิช และนายนิโคลสั ไมเคิล บอสสึท มีส่วนได้เสียเกี่ยวกบัการ
พจิารณาและอนุมตัติามวาระนี้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล จงึขอเชญิใหน้ายแบรนท ์และนายนิโคลสั ซึง่เขา้ประชุม
ผ่านระบบ VDO - Conference ออกจากการประชุมชัว่คราวในระหว่างทีพ่จิารณาและอนุมตัวิาระนี้ 

ประธานฯ ขอให้เลขานุการบริษัทชี้แจงข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และมอบหมายให้นายโรเบิร์ต สแตร์ กัทธรี ประธาน
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล รายงานเกี่ยวกบัการสรรหากรรมการแทนกรรมการทีจ่ะต้อง
ออกจากต าแหน่งตามวาระ สรุปไดด้งันี้ 

เลขานุการบรษิัท ชี้แจงว่า มาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ข้อ 18 ก าหนดให้กรรมการ
จ านวนหนึ่งในสาม พน้ต าแหน่งตามวาระ ณ การประชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ถา้จ านวนกรรมการแบ่งออกให้
ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ใหก้รรมการจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัจ านวนหนึ่งในสามพน้จากต าแหน่ง โดยกรรมการรายดงักล่าวอาจถกู
เลอืกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่กไ็ด ้

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 นี้มกีรรมการทีพ่น้ต าแหน่งตามวาระ ดงันี้ 

ก. นาย แบรนท ์โทมสั ฟิช  กรรมการ และประธานคณะกรรมการ 

ข. นาย นิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ  กรรมการและกรรมการทรพัยากรบุคคล 

บรษิทัฯ ไดเ้ชญิชวนใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลทีเ่หน็ว่ามคีุณสมบตัคิรบถ้วนเพื่อรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัฯ และ
เสนอระเบยีบวาระต่าง ๆ เพื่อพจิารณาในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 ซึ่งผูถ้อืหุน้จะต้องยื่นเสนอเรื่องดงักล่าว
ใหแ้ก่บรษิทัฯ ในระหว่างวนัที ่1 ตุลาคม ถงึ 31 ธนัวาคม 2562 อย่างไรกต็าม ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการ
คดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทัฯ หรอืเสนอวาระการประชุมภายในระยะเวลาดงักล่าว 

นายโรเบริ์ต รายงานต่อทีป่ระชุมว่า คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้พจิารณาตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล ซึ่งไดพ้จิารณาคดัเลอืกบุคคลทีม่คีวามเหมาะสมตามกระบวนการสรรหาอย่างครบถ้วน โดย
พิจารณาถึงคุณสมบัติ ความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ และเห็นควรเสนอชื่อบุ คคล 2 ท่าน
ดงัต่อไปนี้ ต่อทีป่ระชุมฯ เพื่อเลอืกตัง้ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง โดยผูท้ีไ่ดร้บัเลอืกตัง้ทุกคนจะมผีลในการ
เป็นกรรมการนับตัง้แต่วนัทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

ก. นาย แบรนท ์โทมสั ฟิช  กรรมการ (ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

ข. นาย นิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ  กรรมการ (ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

นอกจากนี้ ทัง้สองท่านยงัมคีุณสมบตัิครบถ้วน และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามพ.ร.บ. บรษิัทมหาชน และพระราชบญัญตัิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และมีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ ทัง้ยังสามารถที่จะพัฒนากลยุทธ์ และขบัเคลื่อนบริษัทฯ ให้บรรลุ
เป้าหมายได ้

ทัง้นี้ ประวตัโิดยสรุปของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อขา้งต้น ไดถู้กจดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุม และน าเสนอ
ในทีป่ระชุมฯ สรุปไดด้งันี้ 
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ก. นาย แบรนท ์โทมสั ฟิช 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ: o กรรมการ 
o ประธานกรรมการ 

การแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษทัฯ: ครัง้แรก: 14 พฤษภาคม 2562 

จ านวนวาระ: 1 (รวมระยะเวลา 1 ปี 3 เดอืน) 

การศึกษา: o ปรญิญาตร ีวศิวกรรมเครื่องกล, University of Florida, สหรฐัอเมรกิา 

ประสบการณ์การท างานในช่วง
ระยะเวลา 5 ปีท่ีผ่านมา: 

2562 - ปัจจบุนั 

o ประธานกรรมการ 
บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2562 - ปัจจบุนั 

o ประธาน - International Products 
Chevron International Pte. Ltd., สงิคโปร ์

2562 - ปัจจบุนั 

o กรรมการ 
GS Caltex Corporation, เกาหลใีต ้

2555 - 2562 

o รองประธาน 
Americas Products Chevron USA, Inc., สหรฐัอเมรกิา 

ข. นาย นิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ  

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ: o กรรมการ 
o กรรมการทรพัยากรบุคคล 

การแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษทัฯ: ครัง้แรก: 11 สงิหาคม 2559 

ครัง้ทีส่อง: 5 เมษายน 2560 (เป็นการต่อวาระ) 

จ านวนวาระ: 2 (รวมระยะเวลา 4 ปี) 

การศึกษา: o ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ สาขาการเงนิ, University of California, 
Berkeley, Haas School of Business, สหรฐัอเมรกิา 

o ปรญิญาตร ีรฐัศาสตร ์University of California, Berkeley, 
สหรฐัอเมรกิา 
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ประสบการณ์การท างานในช่วง
ระยะเวลา 5 ปีท่ีผ่านมา: 

2559 – ปัจจบุนั 

o กรรมการ  
บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

2562 - ปัจจบุนั 

o เจา้หน้าทีก่ารคลงัระดบัภูมภิาค, ภูมภิาคเอเชยีแปซฟิิก 
Chevron International Pte. Ltd., สงิคโปร ์

2559 - 2562 

o ผูจ้ดัการฝ่ายการคลงั,ภมูภิาคเอเชยีแปซฟิิก 
Chevron International Pte. Ltd., สงิคโปร ์

2557 - 2559 

o ผูจ้ดัการทัว่ไป 
Finance and Planning, Americas Products Chevron USA, Inc., 
สหรฐัอเมรกิา 

นายโรเบริ์ต สแตร์ กทัธร ีประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล รายงานเกี่ยวกบัการสรรหา
กรรมการ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัการเลอืกตัง้กรรมการเขา้ใหม่แทนกรรมการทีพ่น้
ต าแหน่งตามวาระ 

ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาและเลอืกตัง้กรรมการเขา้ใหม่แทนกรรมการทีพ่น้ต าแหน่ง
ตามวาระ 

บุคคลทีจ่ะไดร้บัเลอืกตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ จะต้องไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุ้นซึ่งมาประชุม และมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยบุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัลงมา จะเป็นผูไ้ดร้บัเลอืกตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการเท่าจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึม ี

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมฯ มมีติอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการเขา้ใหม่แทนกรรมการทีพ่น้ต าแหน่งตามวาระ จ านวน
สองท่าน ซึ่งเป็นบุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดโดยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

(1) นาย แบรนท ์โทมสั ฟิช กรรมการ (ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,312,798,013 19,586,202 494,005 216,600 3,333,094,820 

ร้อยละ 99.3910 0.5876 0.0148 0.0064 100.0000 



 

บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)                 17/23 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 670 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,094,820 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8720 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

(2) นาย นิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ  กรรมการ (ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง) 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,326,675,963 6,000,652 199,805 218,400 3,333,094,820 

ร้อยละ 99.8074 0.1800 0.0059 0.0065 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 670 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,094,820 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8720 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

ประธานฯ ไดเ้ชญินาย แบรนท ์โทมสั ฟิช และนาย นิโคลสั ไมเคลิ บอสสทึ ซึง่ออกจากทีป่ระชุมฯ เป็นการชัว่คราวกลบัเขา้
หอ้งประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 

ประธานฯ ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชุมฯ ว่าเน่ืองจากวาระนี้เป็นการพจิารณาและอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย 
อย่างไรกต็าม เนื่องจากกรรมการทุกท่านของบรษิทัฯ ไม่มที่านใดทีถ่อืหุน้ในบรษิทัฯ จงึไม่มกีรณีทีก่รรมการมส่ีวนไดเ้สยี
เป็นพเิศษเกีย่วกบัการพจิารณาและอนุมตัติามวาระนี้ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้นายโรเบิร์ต สแตร์ กัทธรี ประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และ  
ธรรมาภบิาล รายงานเกีย่วกบัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 สรุปไดด้งันี้ 

ประจ าปี 2563 
ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน) เบี้ยประชุม (บาท/ครัง้) 

ประธาน รองประธาน กรรมการ ประธาน รองประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการ 180,000 170,000 145,000 25,000 20,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ - - - 40,000 - 30,000 

คณะกรรมการสรรหา 
ก าหนดค่าตอบแทน  
และธรรมาภบิาล 

- - - 40,000 - 30,000 

คณะกรรมการ 
ทรพัยากรบุคคล 

- - - 40,000 - 30,000 

บรษิทัฯ มไิดเ้สนอเงนิโบนัสใหก้รรมการ 

ส าหรบัคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยทัง้หมดตามที่เสนอส าหรบัปี 2563 ยงัคงเป็นอตัราเดิมกับปีที่ผ่านมา
รายละเอยีดเกีย่วกบัค่าตอบแทนกรรมการปี 2562 ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2562 



 

บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)                 18/23 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาลไดพ้จิารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 โดยกลัน่กรอง
อย่างละเอยีดถงึความเหมาะสมประการต่าง ๆ ผลการด าเนินงาน ผลประกอบการของบรษิทัฯ และเปรยีบเทยีบกบัอตัรา
ค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัอื่นทีป่ระกอบธุรกจิโรงกลัน่น ้ามนัและบรษิทัจดทะเบยีนทีอ่ยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมประเภท
เดยีวกนั บรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิโรงกลัน่น ้ามนัส่วนใหญ่จะจ่ายเงนิโบนัสใหก้บักรรมการตามผลประกอบการของบรษิทั  

ทัง้นี้ คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาลเหน็ว่าค่าตอบแทนกรรมการไม่ควรรวมเงนิโบนัส แต่อย่างไร
กต็าม ค่าตอบแทนกรรมการควรอยู่ในอตัราทีแ่ขง่ขนัได ้เพื่อใหผู้ท้ีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมพจิารณาตดัสนิใจเขา้เป็นกรรมการ
ของบรษิทัฯ ในอนาคต 

คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้ือหุ้นสมควรอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ตามที่เสนอ ตาม
ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภบิาล 

นายโรเบริต์ สแตร ์กทัธร ีเปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามและแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563  

ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ 

เมื่อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 

วาระนี้จะต้องไดร้บัคะแนนเสยีงจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม 
โดยไม่นับส่วนของผูถ้อืหุน้ทีม่ส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในวาระนี้ 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมฯ มมีตอินุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ดงักล่าวโดยทีป่ระชุมฯ มมีตอินุมตัดิว้ย
คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม ดงันี้ 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,331,897,014 190,501 1,001,105 18,000 3,333,106,620 

ร้อยละ 99.9637 0.0057 0.0300 0.0005 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 670 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,106,620 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8722 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2563 

ประธานฯ ได้แถลงต่อที่ประชุมฯ ว่าเนื่องจากวาระนี้ บรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั  มส่ีวนได้เสีย
เกี่ยวกับการพิจารณาและอนุมตัิ จึงเชิญตวัแทนจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด ออกจากห้อง
ประชุมชัว่คราวในระหว่างทีพ่จิารณาและอนุมตัวิาระนี้ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการบรษิทั แถลงต่อทีป่ระชุมฯ เกี่ยวกบัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2563 สรุปไดด้งันี้ 

ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ .บรษิัทมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 47 ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชแีละก าหนดจ านวนค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีทัง้นี้ ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด้ 



 

บรษิทั สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)                 19/23 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 

จากนัน้ประธานฯ แถลงต่อทีป่ระชุมฯ ว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคุณภาพงาน และทบทวนความเหมาะสมใน
การปฏบิตัหิน้าทีข่องผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2563 รวมทัง้ไดป้ระเมนิความเป็นอสิระของผูส้อบบญัช ีตลอดจนคุณสมบัตติาม
หลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดแล้ว มคีวามเหน็ว่าบรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาสค์ูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั มคีวามเหมาะสม จงึเหน็ควร
เสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้บุคคลดงัต่อไปนี้ จากบรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ าปี 2563 

ช่ือผู้สอบบญัชี ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต จ านวนปีท่ีให้บริการบริษทัฯ 

นายชาญชยั ชยัประสทิธิ ์ หมายเลข  3760 4 

นายบุญเรอืง เลศิวเิศษวทิย ์ หมายเลข  6552 - 

นายพงทว ีรตันะโกเศศ หมายเลข  7795 2 

 
ผูส้อบบญัชรีายใดรายหนึ่งขา้งตน้ ไดร้บัอ านาจในการตรวจสอบ และใหค้วามเหน็เกีย่วกบังบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปี 2563 

นายชาญชยั ชยัประสทิธิ ์เป็นผูต้รวจสอบ และใหค้วามเหน็เกีย่วกบังบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2557 2558 2559 และ 2560 

นายพงทว ีรตันะโกเศศ เป็นผูต้รวจสอบ และใหค้วามเหน็เกีย่วกบังบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2561 และ 2562 

บรษิทัฯ ไม่มบีรษิทัย่อย จงึไม่มกีารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อย 

คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมตัิค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 
2,955,000 บาท ซึง่ยงัคงเป็นอตัราเดยีวกบัค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2562 

รายละเอียดการให้บริการ ปี 2560 
(บาท) 

ปี 2561 
(บาท) 

ปี 2562 
(บาท) 

ปี 2563 
(บาท) 

ตรวจสอบงบการเงนิ 1,620,000 1,620,000 1,620,000 1,620,000 

สอบทานงบการเงนิระหว่างกาลประจ าไตรมาส 735,000 735,000 735,000 735,000 

การปฏบิตังิานเพื่อการตรวจสอบงบการเงนิของกลุ่มกจิการ 600,000 600,000 600,000 600,000 

รวม 2,955,000 2,955,000 2,955,000 2,955,000 

 
ทัง้นี้ บรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาสค์ูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั และผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอมานัน้ไม่มคีวามสมัพนัธ์ หรอื
ส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด 

คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอมา และอนุมตัคิ่าสอบบญัชี
ส าหรบัปี 2563 จ านวน 2,955,000 บาท ตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัการพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่า
สอบบญัชปีระจ าปี 2563 

ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ 
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เมื่อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถาม ประธานฯ จงึขอใหท้ีป่ระชุมฯ พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดคา่สอบบญัชปีระจ าปี 2563 

วาระนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยไม่นับส่วนของผูถ้อืหุน้ที่
มส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในวาระนี้ 

มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมฯ มมีติอนุมตัแิต่งตัง้ให ้นายชาญชยั ชยัประสทิธิ ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่3760 และ/
หรอืนายบุญเรอืง เลศิวเิศษวทิย ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่6552 และ/หรอืนายพงทว ีรตันะโกเศศ 
ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที่ 7795 แห่งบรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดัเป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิัทฯ ประจ าปี 2563 และอนุมตัคิ่าสอบบญัชสี าหรบัปี 2563 จ านวน 2,955,000 
บาท โดยที่ประชุมฯ อนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 

เ เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง บตัรเสีย รวม 

จ านวนเสียง 3,332,959,214 39,401 85,105 5,000 3,333,088,720 

ร้อยละ 99.9961 0.0011 0.0025 0.0001 100.0000 

หมายเหตุ ในวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉนัทะจ านวน 670 ราย นับจ านวนหุน้
ไดร้วมทัง้สิน้ 3,333,088,720 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 76.8718 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดของ
บรษิทัฯ 

ระเบียบวาระท่ี 8  เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมฯ ทราบว่า ขณะนี้ทีป่ระชุมฯ ไดพ้จิารณาเรื่องต่างๆ ตามล าดบัวาระทีน่ าเสนอในหนังสอืเชญิ
ประชุมครบถว้นเรยีบรอ้ยแลว้ และเปิดโอกาสใหท้ีป่ระชุมฯ ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ 

ผูถ้อืหุน้ไดถ้ามค าถามเพิม่เตมิ สรุปไดด้งันี้ 

1. ค าถามจาก คุณ บุษกร งามพสุธาดล ว่า บรษิทัฯ อยู่ในธุรกจิโรงกลัน่ ซึง่มแีผนการด าเนินงานทีด่ทีีสุ่ดอยู่แลว้ แต่บรษิทัฯ 
มแีผนการลดความเสี่ยงจากวงจรของธุรกิจอย่างไรทีท่ าใหผ้ลการด าเนินงานและผลก าไรของบรษิทัฯ ราบรื่นและไม่
เกดิผลกระทบรุนแรงจากวงจรธุรกจิ 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ส าหรบัแผนการลดความเสี่ยงนัน้ บรษิัทฯ มคีวามมัน่ใจว่า บรษิัทฯ สามารถด าเนินงานได้อย่างมปีระสทิธภิาพดว้ย
ค่าใช้จ่ายส าหรบัการด าเนินงานที่มีอยู่ โดยบริษัทฯ สามารถเพิ่มกระเงินสดประมาณ 70 ล้านดอลลาร์สหรฐั และ
ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการวเิคราะห์หาทางในการลดค่าใชจ้่ายดงักล่าวลงอีก ทัง้นี้ แม้ว่าสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบนัจะมี
ความยากล าบากและท้าทาย แต่บริษัทฯ ก็ยังคงสามารถด าเนินธุรกิจได้โดยสามารถคงไว้ซึ่งประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานทีด่ ี
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2. ค าถามจาก คุณศริพิร ศลิายศ และคุณ ภูมพิฒัน์ เจรญิผลโสภณ ว่า ในช่วงต้นปีทีผ่่านมาทีม่สีถานการณ์ COVID-19 
บริษัทฯ มีการหารายได้จากทางใด และหากในปีหน้ามวีคัซีน COVID-19 แล้ว บริษัทฯ คิดว่าผลประกอบการของ
บรษิทัฯ จะดขีึน้กว่าปีนี้หรอืไม่ อย่างไร 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

หากในปีหน้ามวีคัซนี COVID-19 และสถานการณ์ COVID-19 ทัว่โลกเริม่ฟ้ืนตวั ความต้องการผลติภณัฑ์น่าจะมกีาร
เพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง โดย ณ ปัจจุบนั ความตอ้งการน ้ามนัเบนซนิและน ้ามนัดเีซลทีใ่ชเ้ป็นเชือ้เพลงิส าหรบัการขนส่งใน
ประเทศไทยได้มกีารฟ้ืนตวัเป็นอย่างมาก อย่างไรก็ตาม สิง่ที่ยงัคงเป็นเรื่องที่ทา้ทายส าหรบับรษิัทฯ คอื น ้ามนัทีใ่ช้
ส าหรบัเครื่องบนิ โดยบรษิทัฯ หวงัว่า หากสถานการณ์กลบัมาเป็นปกต ิและผูค้นเริม่เดนิทางไปต่างประเทศมากขึ้น 
ความตอ้งการน ้ามนัส าหรบัเครื่องบนิกจ็ะเพิม่ขึน้ ท าใหร้ายไดข้องบรษิทัฯ จากน ้ามนัส าหรบัเครื่องบนิฟ้ืนตวัดขีึน้ 

ส าหรบัผลกระทบจาก COVID-19 นัน้ ในช่วงต้นปี บรษิัทฯ มอีตัราก าไรที่ต ่ามาก โดยบรษิัทฯ ได้รบัผลกระทบจาก
สถานการณ์ COVID-19 เป็นอย่างมากในช่วงปลายเดอืนมนีาคมจนถงึเดอืนพฤษภาคม ซึ่งเหน็ไดจ้ากความต้องการ
น ้ามนัดเีซลทีล่ดลงในอตัรารอ้ยละ 15 และความต้องการน ้ามนัเครื่องบนิทีล่ดลงในอตัรารอ้ยละ 90 อย่างไรกต็าม เมื่อ
บรษิัทฯ ด าเนินกิจการมาจนถงึครึ่งปี บรษิัทฯ ก็สามารถตอบสนองความต้องการของลูกคา้ได้มากยิง่ขึน้ นอกจากนี้ 
บรษิทัฯ สามารถหยุดการผลติน ้ามนัส าหรบัเครื่องบนิ และเพิม่ก าลงัการผลติไปทีน่ ้ามนัเบนซนิและน ้ามนัดเีซลแทน 

3. ค าถามจากคุณ ธวชัชยั เอกเสถยีร ว่า อตัราผลประกอบการในไตรมาสที ่2 ของปีนี้ ตดิลบรอ้ยละ 10.90 นัน้ เกดิขึน้ได้
อย่างไรและค าถามจากคุณ ภานุ ตัง้พูลสนิธนา ว่า ผลประกอบการทีข่าดทุนกว่า 8 พนัล้านบาทในไตรมาสที ่1 และ 2 
นัน้ บรษิทัฯ มแีผนในการแกไ้ขในส่วนนี้อย่างไร 

คุณวชิยั ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ในช่วงหกเดอืนแรกของปี บรษิทัฯ มผีลประกอบการขาดทุนประมาณ 224 ลา้นดอลลารส์หรฐั โดยสาเหตุหลกัของการ
ขาดทุนคอื ผลกระทบจาก COVID-19 และการดอ้ยค่าของราคาน ้ามนัดบิ ซึ่งในช่วงปลายปี 2562 ราคาน ้ามนัดบิอยู่ที ่
67 ดอลลาร์สหรฐัต่อบาร์เรล และเมื่อเดอืนมนีาคม ราคาน ้ามนัดบิลดลงมาที ่23 ดอลลาร์สหรฐัต่อบาร์เรล และลงมาที ่
20 ดอลลารส์หรฐัต่อบาร์เรล ในช่วงเดอืนเมษายน ดงันัน้ จงึเหน็ไดว้่า ผลประกอบการขาดทุนของบรษิทัฯ มไิดเ้ป็นผล
มาจากการด าเนินงานของโรงกลัน่แต่อย่างใด ในทางกลบักนั โรงกลัน่ของบรษิทัฯ มคีวามพรอ้มใช ้(Utilization) สงูมาก 
และค่าใชจ้่ายของบรษิทัฯ กอ็ยู่ในระดบัทีต่ ่าว่าปีทีแ่ลว้เช่นเดยีวกนั 

4. ค าถามจากคุณ ภูมพิฒัน์ เจรญิผลโสภณ ว่า ในปี 2564 บรษิทัฯ จะมกีารจดัเยีย่มชมโรงงานหรอืไม่ 

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

หากสถานการณ์ COVID-19 ดขีึน้ บรษิทัฯ มคีวามยนิดทีีจ่ะจดัเยีย่มชมโรงงานอย่างแน่นอน 

5. ค าถามจากคุณ ไพศาล วุฒบิญัชร ว่า บรษิทัฯ สามารถปรบัเปลีย่นก าลงัผลติเพื่อผลติยางมะตอยไดม้ากเท่าไหร่ 

คุณศกัดิช์ยั ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ปัจจุบนับริษัทฯ สามารถผลิตยางมะตอยได้ประมาณ 15,000 ตันต่อเดือน โดยความสามารถในการผลิตสุงสุดคอื
ประมาณ 2 เท่าเมื่อเทยีบกบัทีป่รมิาณทีส่ามารถผลติไดใ้นปัจจุบนั กล่าวคอื ประมาณ 30,000 ตนัต่อเดอืน 
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6. ความเห็นจากคุณสมพร โกมารทตั ว่า ค่าเบี้ยประกันภยัในแต่ละปีมมีูลค่าสูงเกินไป จากสถานการณ์เศรษฐกิจใน
ปัจจุบนั บรษิทัฯ ควรพจิารณาการปรบัเปลีย่นค่าเบีย้ประกนั 

คุณวชิยั ไดช้ีแ้จงในประเดน็ดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ในปีทีผ่่านมา บรษิทัฯ มคี่าเบีย้ประกนัทีส่งูขึน้มากกว่าเดมิคอื ค่าเบีย้ประกนัส าหรบัภยัสงคราม เน่ืองจากว่าในปีทีผ่่าน
มามีเหตุการณ์เรื่องช่องแคบฮอร์มุซที่เรืออิหร่านซุ่มยงิเรือขององักฤษและอเมริกา ท าให้ค่าเบี้ยประกันส าหรบัภยั
สงครามเพิม่ขึน้จากไม่กีห่มื่นดอลลาร์สหรฐัเป็นหลกัล้านดอลลาร์สหรฐั โดยหากสถานการณ์ตรงนี้ดขี ึน้ จ านวนค่าเบีย้
ประกนัส าหรบัภยัสงครามกจ็ะลดลงมาในระดบัปกต ิ

7. ค าถามจากคุณ ภานุ ตัง้พูลสนิธนา ว่า สดัส่วนทางการเงนิมผีลลดลงตลอดเวลา บรษิทัฯ มวีธิกีารในการแก้ไขกรณีนี้
อย่างไรบา้ง และการท าธุรกรรมทางอเีมล ์หมายความว่าอย่างไร เพราะเหตุใดจงึมคีวามหละหลวม และคณะกรรมการ
กรรมการตรวจสอบไดม้กีารตรวจสอบในส่วนนี้หรอืไม่ 

คุณปลวิ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ส าหรบัเรื่องการโจมตีทางธุรกรรมทางอีเมล์นัน้ คณะกรรมการตรวจสอบมไิด้นิ่งนอนใจ โดยได้มกีารสอบสวน และ
ติดตามสถานการณ์ดังกล่าวอยู่เสมอ โดยคณะกรรมการตรวจสอบต้องประสานงานกับทัง้หน่วยงานภายในและ
หน่วยงานต่างประเทศ และได้มกีารรายงานความคบืหน้าทุกสปัดาห์ อย่างไรก็ตาม เหตุผลที่บรษิัทฯ ใช้ระยะเวลา
หลายเดอืนในการแจง้ผูถ้อืหุน้เนื่องจากกรณีก าลงัอยู่ระหว่างการด าเนินการ และเน่ืองจากกรณีเป็นการกระท าความผดิ
ทางอาญา บรษิทัฯ จงึตอ้งมคีวามระมดัระวงัเป็นพเิศษถงึขอ้มลูทีบ่รษิทัฯ จะสามารถเปิดเผยได ้นอกจากนี้ บรษิทัฯ ได้
ปฏบิตัติามเงื่อนไขและกฏเกณฑต์่างๆ โดยคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ไดม้หีนังสอืถาม และ
ทางบรษิทัฯ กไ็ดม้หีนังสอืชีแ้จง โดยอยากใหทุ้กท่านมัน่ใจว่าจะไม่มกีรณีเช่นนี้เกดิขึน้อกีแน่นอน 

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดท้ าการสอบสวนและไดร้บัการรายงานผลจนเป็นทีแ่น่ใจว่า เหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้ 
ไม่ไดม้ส่ีวนเกีย่วขอ้งใด ๆ หรอืเป็นผลมาจากการทุจรติของพนักงานแต่อย่างใด 

คุณทโิมธ ีชีแ้จงเพิม่เตมิ สรุปไดด้งันี้ 

บรษิทัฯ ถูกโจมตโีดยกลุ่มแฮก็เกอร์ระดบันานาชาตทิีม่คีวามเชีย่วชาญเป็นอย่างมาก อย่างไรกต็าม ทนัททีีท่างแฮ็กเกอร์ 
เจาะเขา้สู่ระบบอีเมล์ของบรษิทัฯ บรษิทัฯ ไดด้ าเนินการล็อกระบบทนัท ีนอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดท้ าการทดสอบระบบ
รกัษาความปลอดภยัทีค่วบคุมโรงกลัน่และระบบการจดัการโดยละเอยีด เพื่อป้องกนับุคคลภายนอกบุกรุก บรษิทัฯ ได้
ท างานอย่างใกล้ชิดกับหน่วยงานที่บงัคบัใช้กฎหมายทัง้ในประเทศและต่างประเทศเพื่อติดตามด าเนินเรื่องต่อไป 
นอกจากนี้ บรษิทัฯ ไดท้ าการตรวจสอบโดยละเอยีด และพบว่ากรณีดงักล่าวมไิดเ้กดิจากการทุจรติภายในของบรษิทัฯ 
แต่อย่างใด 

8. ค าถามจากคุณ ภานุ ตัง้พูลสนิธนา ว่า ในปี 2563 บรษิัทฯ จะมกีารปิดซ่อมบ ารุงโรงกลัน่อีกหรอืไม่ ถ้าม ีจะเกิดขึน้
ในช่วงใด  

คุณทโิมธ ีไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

บรษิทัฯ มแีผนการปิดซ่อมบ ารุงใหญ่โรงกลัน่อกีครัง้ในปี 2568  
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9. ค าถามจากคุณ ภานุ ตัง้พลูสนิธนา ว่า ค่าการกลัน่ทางการตลาด กบัค่าการกลัน่ทางบญัช ีต่างกนัอย่างไร 

คุณวชิยั ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

ค่าการกลัน่ทางการตลาด ค านวณโดยไม่รวมผลก าไรและขาดทุนจากสตอ็กน ้ามนั แต่ค่าการกลัน่ทางบญัชจีะค านวณ
โดยรวมผลก าไรและขาดทุนจากสต๊อกน ้ามนั 

10. ค าถามจากคุณ ภานุ ตัง้พูลสนิธนา ว่า ถ้ามกีารประชุมทางอเิล็กทรอนิกส ์บรษิทัฯ จะน ามาใชใ้นกรณีไหนบ้าง กรณี
การประชุมสามญัหรอืวสิามญั และจะมกีารใชทุ้กครัง้หรอืไม่  

เลขานุการบรษิทัฯ ไดต้อบค าถามดงักล่าว สรุปไดด้งันี้ 

บรษิัทฯ จะค านึงถงึความสะดวกของผู้ถอืหุน้ หากบรษิัทฯ มคีวามจ าเป็นตามสถานการณ์ที่อาจจะเกดิขึน้ในอนาคต 
บรษิทัฯ อาจพจิารณาน าการประชุมแบบอเิลก็ทรอนิกสม์าปรบัใช ้

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเพิม่เตมิ ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทีม่าร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 และกล่าว
ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 

 

 


