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หลักเกณฑ์การให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้น 
ในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ      

การเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2560 

ของ บริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์น่ิง จ ากัด (มหาชน)  
 

เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์นิ่ง จ ากัด(มหาชน)( “บริษัทฯ”) 
คณะกรรมการบริษัทฯ  มีนโยบายที่จะให้ผู้ ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการดูแลกิจการ  และให้ความเห็นเก่ียวกับการด าเนินกิจการให้
มากขึน้  เพื่อเป็นการสนบัสนนุนโยบายดงักลา่ว  คณะกรรมการบริษัทฯ  จึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุ
เป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น  และการเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ  ได้ลว่งหน้า
ก่อนการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2560 

  

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก าหนดหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง เพื่อพิจารณาและกลัน่กรองให้ได้ระเบียบวาระการประชุมที่
เป็นประโยชน์ตอ่บริษัทฯ  และคดัสรรบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมมาด ารงต าแหนง่กรรมการบริษัทฯ  ดงันี ้

1. คุณสมบัติของผู้ถอืหุ้น 

ผู้ ถือหุ้นที่จะเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น  และ/หรือ  เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ต้องมีคณุสมบตัิดงันี ้
1.1 เป็นผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัทฯ โดยเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได้ 

1.2 มีสดัสว่นการถือหุ้นขัน้ต ่ารวมกนั ไมน้่อยกวา่ร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด (หรือไมน้่อยกวา่ 
43,359,022 หุ้น) และ 

1.3 ถือหุ้นของบริษัทฯ ไม่ต ่ากว่าจ านวนที่ก าหนด ต่อเนื่องมาไม่น้อยกว่า 1 ปี และต้องถือหุ้นจนถึงวนัที่เสนอ
เร่ืองเพื่อบรรจวุาระการประชมุ หรือวนัท่ีเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ 

  
2. การเสนอเร่ืองเข้าเป็นวาระการประชุม 

2.1 ผู้ ถือหุ้นที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 1. ที่ประสงค์จะเสนอเร่ืองเข้าเป็นวาระการ
ประชุมผู้ ถือหุ้น จะต้องกรอกข้อมูลและน าส่งแบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นระเบียบ
วาระการประชุม ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2560 ที่ พร้อมทัง้เอกสารประกอบต่างๆ ตามที่
ระบใุห้ครบถ้วน ถกูต้อง และรับรองความถกูต้องของข้อมลูและเอกสารทีส่ง่มา โดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเร่ือง
ที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อพิจารณา หรือ เพื่ออนมุตัิ แล้วแต่กรณี พร้อมทัง้รายละเอียดของเร่ืองที่เสนอส าหรับ
การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น (โปรดดรูายการเอกสารประกอบการเสนอระเบียบวาระประชมุ ในข้อ 5.3) 
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2.2 บริษัทฯ สงวนสทิธ์ิท่ีจะไมพ่จิารณาเร่ืองที่ไมเ่หมาะสมเข้าเป็นวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น  เช่น  
(1)  เร่ืองที่ขดักบักฎหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฎ และระเบียบตา่งๆ ของหนว่ยงานราชการ หรือ หนว่ยงาน 

ที่ก ากบัดแูลบริษัทฯ หรือไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั การก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

(2) เร่ืองที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ  และ/หรือ ไม่เป็นไปเพื่อ
ผลประโยชน์ของบริษัทฯ 

(3) เร่ืองที่ไมเ่ก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
(4) เร่ืองที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บริษัทฯ จะด าเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์ 
(5) เร่ืองที่เป็นอ านาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ  เว้นแต่เป็นกรณีที่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย

อยา่งมีนยัส าคญัตอ่ผู้ ถือหุ้นโดยรวม 
(6) เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูคลมุเครือ ไมค่รบถ้วน หรือเป็นข้อมลูที่ไมถ่กูต้อง  
 

3. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

3.1 ผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 1. ที่ประสงค์จะเสนอช่ือบคุคลที่มีคณุสมบตัิ
เหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ จะต้องกรอกข้อมลูและ
น าสง่แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ใน

การประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2560 พร้อมทัง้เอกสารประกอบตา่งๆ ตามที่ระบใุห้ครบถ้วน ถกูต้อง 
และรับรองความถกูต้องของข้อมลูและเอกสารที่สง่มา  (โปรดดรูายการเอกสารเอกสารประกอบการเสนอ
ช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ในข้อ 5.4) 
 

3.2 คุณสมบัติของกรรมการบริษัทฯ 

(1) มีคณุสมบตัิครบถ้วนและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามหลกัเกณฑ์ของ 
 พระราชบญัญตัิมหาชนจ ากดั 

 พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  
 ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

 ประกาศคณะกรรมการตลาดทนุ 

 ข้อบงัคบั ของบริษัทฯ  

(2) มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ ในเร่ืองที่เก่ียวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือมี
ประสบการณ์การท างานท่ีเป็นประโยชน์ตอ่ธุรกิจของบริษัทฯ 

(3) มีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์ คุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสตัย์ และสามารถท าหน้าที่กรรมการด้วยความ
รอบคอบและนา่เช่ือถือ 

(4) ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่เกิน  3 บริษัท 

(รวมกรณีได้รับเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ด้วย) 
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3.3 คุณสมบัตขิองกรรมการอิสระ 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ ทัง้นี ้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่
เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า 
หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย ล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้ว
ไม่น้อยกว่าสองปี ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ 
หรือที่ปรึกษาของสว่นราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ 

(3) ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็น
บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น กรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

(4) ไมม่ีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั หรือผู้ มีอ านาจควบคมุของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจกับ บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ านาจควบคุมของ
บริษัทฯ เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปี  

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจข้างต้น รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบ
กิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพย์ หรือบริการหรือการให้หรือรับ
ความช่วยเหลอืทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สนิทรัพย์ เป็นหลกัประกนัหนีส้ิน 
รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่ออีก
ฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป 
แล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากวา่ ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักลา่วให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของ
รายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ี
เก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักลา่ว ให้นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง
หนึง่ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

(5) ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้
มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้ นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุมหรือหุ้นส่วนของส านัก
งานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มี
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อ านาจควบคุมของบริษัทฯ สงักัดอยู่  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปี 

(6) ไม่เป็น หรือเคยเป็น ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าว
มาแล้วไมน้่อยกวา่สองปี 

(7) ไมเ่ป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้
ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

(8) ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัท
ย่อย หรือไม่เป็นหุ้ นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้ นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือ ถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ทัง้หมด ของบริษัทอื่น ซึง่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการ
ของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

(9) ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ 

 
4. ระยะเวลาและขัน้ตอนการพิจารณา 

4.1 ระยะเวลาและช่องทางการรับเร่ืองที่ ผู้ถอืหุ้นเสนอ 

ผู้ ถือหุ้นที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 1. สามารถส่งเอกสาร หลกัฐาน พร้อมทัง้
เอกสารประกอบการพิจารณาตา่งๆ ท่ีถกูต้อง ครบถ้วน และสมบรูณ์ มาที ่

เลขานุการบริษัท 

      บริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์น่ิง จ ากดั (มหาชน) 
         เลขที่ 1 ถนนไอ-สามบี ต าบลมาบตาพุด 
          อ าเภอเมอืงระยอง จังหวัดระยอง 21150 

โดยสง่เอกสารถึงบริษัทฯ ภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  
 

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอเร่ืองอยา่งไมเ่ป็นทางการมาก่อน ได้ที ่ 

Email: companysecretary@sprc.co.th*    หรือ 

โทรสารหมายเลข 038-699 999 ตอ่ 7921*  

*ทัง้นี ้ ผู้ ถือหุ้นยงัคงต้องสง่เอกสารต้นฉบบัมายงับริษัทตามที่อยูด่งักลา่วข้างต้น 
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4.2 ขัน้ตอนการพิจารณา 

(1) ในเบือ้งต้น เลขานกุารบริษัท จะเป็นผู้รวบรวมข้อมลู ตรวจสอบความถกูต้อง ครบถ้วนของข้อมลูและ
เอกสารตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนด  เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมูลหรือเอกสารไม่ครบถ้วน  หรือไม่ถกูต้อง 
เลขานกุารบริษัทจะแจ้งผู้ ถือหุ้น ภายในวนัที่ 15 มกราคม 2560 โดยให้ผู้ ถือหุ้นท าการแก้ไข เพิ่มเติม
ข้อมลู หรือสง่เอกสารเพิ่มเติมให้ ครบถ้วน และสง่กลบัมายงับริษัทฯ ภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2560  

(2) เลขานุการบริษัท จะรวบรวมเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเสนอเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ รายช่ือและ
คณุสมบตัิของบคุคลที่ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือเพื่อเข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ  น าเสนอตอ่คณะกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดแูล (Nomination, Remuneration and Corporate Governance 
Committee)  เพื่อพิจารณากลัน่กรองความเหมาะสม และเพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป ตามหลกัเกณฑ์ของบริษัทฯ 

(3) เร่ืองที่คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว  และให้ความเห็นชอบว่าเหมาะสมจะบรรจุเป็นระเบียบ
วาระในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น และ/หรือ  บคุคลที่คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว  และให้
ความเห็นชอบว่าเหมาะสมที่จะได้รับการเสนอช่ือในระเบียบวาระการเลือกตัง้กรรมการ  บริษัทฯ 
จะแจ้งในหนงัสือเชิญประชุม โดยระบวุ่าเป็นระเบียบวาระที่เสนอโดยผู้ ถือหุ้น และ/หรือ เป็นบคุคลที่
ได้รับการเสนอช่ือโดยผู้ ถือหุ้น 

(4) เร่ืองที่คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแล้ว แต่ไม่ผ่านความเห็นชอบให้บรรจุเป็นระเบียบวาระในการ
ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น และ/หรือ  บุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ให้เข้ารับ
การเลือกตัง้เป็นกรรมการ  บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบ  พร้อมทัง้ชีแ้จงเหตผุล ผ่านช่องทางของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.sprc.co.th 

(5) ค าวินิจฉยั และมติของคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ถือเป็นท่ีสิน้สดุ 

 
5. เอกสารหลักฐาน 

ผู้ ถือหุ้นจะต้องจดัสง่เอกสารหลกัฐานดงัตอ่ไปนี ้เพื่อประกอบการพิจารณา  

5.1 เอกสารหลักฐานของผู้ถอื หรือผู้ถอืหุ้นทุกราย กรณีที่รวมกนัเสนอเร่ือง ได้แก่  

(1) กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นบคุคลธรรมดา  :  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ  
หนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งชาติ)  
พร้อมลงนามรับรอง ความถกูต้อง  

(2) กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล  :  ส าเนาหนงัสอืรับรองนิติบคุคล และ  
ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสอืเดินทาง  
(กรณีเป็นชาวตา่งชาติ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม  
ที่ได้ลงลายมือช่ือ  พร้อมลงนามรับรองความถกูต้อง 

http://www.sprc.co.th/


-6- 
 

5.2 เอกสารหลักฐานการถอืหุ้น ได้แก่ หนงัสอืรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือ เอกสารหลกัฐานจาก    
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  หรือ  บริษัทศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  

 
5.3 เอกสารประกอบการเสนอระเบียบวาระประชุม 

(1) แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจ าปี 2560  

กรณีผู้ ถือหุ้ นหลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระการประชุม  ผู้ ถือหุ้ นทุกรายต้องกรอก
รายละเอียดและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานแล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกนั   โดยแยกหนึ่งแบบฟอร์มต่อการ
เสนอหนึง่ระเบียบวาระ  

ในการนี ้ ให้ระบช่ืุอผู้ ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งในกลุ่มเพื่อเป็นตวัแทนผู้ รับการติดต่อแทนผู้ ถือหุ้น
ร่วมกนัทกุราย และให้ถือวา่การท่ีบริษัทฯ ติดตอ่กบัผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นตวัแทนที่ได้รับมอบหมายนัน้ เป็นการ
ติดตอ่กบัผู้ ถือหุ้นทกุรายที่ลงลายมือช่ือ 

(2) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ (ถ้ามี) พร้อมลง
นามรับรองส าเนาถกูต้อง 
 

5.4 เอกสารประกอบการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 

(1) แบบฟอร์มการใช้สทิธิเสนอช่ือบคุคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2560  

กรณีผู้ ถือหุ้ นหลายรายรวมกันเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ ผู้ ถือหุ้นทุกรายต้องกรอก
รายละเอียดและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานแล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกัน โดยแยกหนึ่งแบบฟอร์มต่อการ
เสนอช่ือกรรมการหนึง่คน 

ในการนี ้ ให้ระบุช่ือผู้ ถือหุ้นคนใดคนหนึ่งในกลุ่มเพื่อเป็นตวัแทนผู้ รับการติดต่อแทนผู้ ถือหุ้น
ร่วมกนัทกุราย และให้ถือวา่การท่ีบริษัทฯ ติดตอ่กบัผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นตวัแทนที่ได้รับมอบหมายนัน้ เป็นการ
ติดตอ่กบัผู้ ถือหุ้นทกุรายที่ลงลายมือช่ือ 

(2)  หนงัสอืรับรองและประวตัิของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ  ซึ่งต้องลงนามรับรองโดยบคุคลที่
ได้รับการเสนอช่ือ 

(3) เอกสารท่ีเก่ียวข้องพร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้องโดยบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ได้แก ่
หลกัฐานการศกึษา  ประวตักิารท างาน/การฝึกอบรม  หลกัฐานการถือหุ้นในบริษัทฯ  บริษัทใหญ่ 
บริษัทยอ่ย  บริษัทร่วม  ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัทฯ 

(4) เอกสารประกอบเพิ่มเติมทีจ่ะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้าม)ี พร้อมลงนาม
รับรองส าเนาถกูต้อง 
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แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2560 

ของ บริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์น่ิง จ ากัด (มหาชน)  
 

(1) ช่ือ - นามสกลุ ผู้ ถือหุ้น _______________________________________________________________________________ 

ที่อยู ่_____________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

โทรศพัท์  _____________________     โทรสาร  _____________________     อีเมล์  _____________________________ 

ถือหุ้น SPRC จ านวน  _________________________________  หุ้น    ณ วนัท่ี _________________________________   

ระยะเวลาที่ถือครองหุ้น  _________  ปี  _________  เดือน 
 

(2) วาระท่ีเสนอ       เพื่อทราบ       เพื่ออนมุตัิ       เพื่อพิจารณา 

ช่ือวาระ  __________________________________________________________________________________________ 
 

(3) วตัถปุระสงค์ของการเสนอ  ___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

รายละเอียดพร้อมเหตผุลประกอบวาระท่ีเสนอ  ___________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 
 

(4) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ได้ลงลายมือช่ือรับรองความถกูต้องไว้แล้วทกุหน้า จ านวน  _______  แผน่ 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบฟอร์มการเสนอวาระการประชุมผู้ ถือหุ้น หลกัฐานการถือครองหุ้น และ

เอกสารประกอบเพิ่มเติมทัง้หมด ถกูต้องทกุประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ข้าพเจ้าได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคญั 

 

ลงช่ือ  ________________________________  ผู้ ถือหุ้น 

  (________________________________) 

   วนัท่ี  ________________________________   
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แบบฟอร์มการใช้สิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2560 

ของ บริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์น่ิง จ ากัด (มหาชน) 

 

(1) ช่ือ - นามสกลุ ผู้ ถือหุ้น ____________________________________________________________________________ 

ที่อยู ่_____________________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________ 

โทรศพัท์  _____________________     โทรสาร  _____________________     อีเมล์  _____________________________ 

ถือหุ้น SPRC จ านวน  _________________________________  หุ้น    ณ วนัท่ี _________________________________   

ระยะเวลาที่ถือครองหุ้น  _________  ปี  _________  เดือน 
 

(2) ข้าพเจ้ามคีวามประสงค์ขอเสนอช่ือ  นาย / นาง / นางสาว _____________________________________   อาย ุ______ ปี 

ซึง่มคีณุสมบตัิครบถ้วนและไมม่ลีกัษณะต้องห้ามตามหลกัเกณฑ์ของบริษัทฯ  เป็นกรรมการของ บริษัท สตาร์ ปิโตรเลยีม 

รีไฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)  พร้อมกนันีไ้ด้แนบหนงัสอืรับรองและประวตัิของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือ และเอกสารประกอบ

อื่นเพิ่มเติม ท่ีได้ลงลายมือช่ือรับรองความถกูต้องไว้แล้วทกุหน้า  จ านวน  _______  แผน่ 

ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ข้อความในแบบฟอร์มการเสนอวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น หลกัฐานการถือครองหุ้ น และ

เอกสารประกอบเพิ่มเติมทัง้หมด ถกูต้องทกุประการ และเพื่อเป็นหลกัฐานข้าพเจ้าได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคญั 
 

ลงช่ือ  ________________________________  ผู้ ถือหุ้น 

(________________________________) 

  วนัท่ี  ________________________________   
 

(3) ข้าพเจ้า นาย / นาง / นางสาว __________________________________________ ผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เป็น

กรรมการบริษัทฯ  ยินยอมเข้ารับการเสนอช่ือเพื่อพิจารณาคุณสมบตัิ และการเลือกตัง้เป็นกรรมการของ บริษัท สตาร์ 

ปิโตรเลยีม รีไฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน)    และ  ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ ข้าพเจ้ามีคณุสมบตัิครบถ้วน และไมม่ีลกัษณะต้องห้าม

ตามหลกัเกณฑ์ของบริษัทฯ   เพื่อเป็นหลกัฐาน ข้าพเข้าจึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคญั 
 

                   ลงช่ือ  ________________________________  ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 

(________________________________) 

   วนัท่ี  ________________________________   
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หนังสือรับรองและประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

 

(1)  ช่ือ-นามสกลุ _____________________________________________________   สญัชาติ _________________________

วนัเดือนปีเกิด ________________________________  อาย ุ _____________ ปี  ทีอ่ยู ่____________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

 โทรศพัท์  _____________________     โทรสาร  _____________________     อีเมล์  _____________________________  

(2) อาชีพ / สถานท่ีท างานปัจจบุนั  ________________________________________________________________________    

__________________________________________________________________________________________________    

(3) วฒุิการศกึษา 

ปี      สถาบนัการศกึษา 

________________________________   ______________________________________________________   

________________________________   ______________________________________________________   

________________________________   ______________________________________________________   

(4) ประวตัิการท างานในช่วง 5 ปีที่ผา่นมา 

ปี      ต าแหนง่       บริษัท / หนว่ยงาน 

___________________   __________________________       ________________________________________  

___________________   __________________________       ________________________________________  

___________________   __________________________       ________________________________________  

___________________   __________________________       ________________________________________  

(5) การด ารงต าแหนง่กรรมการในบริษัทอื่นในปัจจบุนั 

ประเภทกรรมการ            บริษัท 

________________________________   ______________________________________________________   

________________________________   ______________________________________________________   

________________________________   ______________________________________________________ 

________________________________   ______________________________________________________   
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 (6)  ประวตัิการฝึกอบรมจากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 ไมเ่คย   เคย 

หลกัสตูรทีเข้าอบรม 

1. _________________________________________  รุ่น ____________________  ปีพ.ศ.   _________________ 

2. _________________________________________  รุ่น ____________________  ปีพ.ศ.   _________________ 

3. _________________________________________  รุ่น ____________________  ปีพ.ศ.   _________________ 

(7)  การถือหุ้นในบริษัท สตาร์ ปิโตรเลียม รีไฟน์นิ่ง จ ากดั (มหาชน) หรือ SPRC  (นบัรวมการถือหุ้นโดยคู่สมรส และบตุรที่ยงั

ไมบ่รรลนุิติภาวะ) 

 ไมม่ี    มี 

ช่ือคูส่มรส __________________________________ อาย ุ_______ ปี  ถือหุ้นจ านวน  _____________________ หุ้น   

ช่ือบตุรทีย่งัไมบ่รรลนุิติภาวะ 

1. _________________________________________ อาย ุ_______ ปี  ถือหุ้นจ านวน  _____________________ หุ้น 

2. _________________________________________ อาย ุ_______ ปี  ถือหุ้นจ านวน  _____________________ หุ้น 

3. _________________________________________ อาย ุ_______ ปี  ถือหุ้นจ านวน  _____________________ หุ้น 

(8)  ประวตัิการถกูด าเนินคดี หรือถกูพิจารณาลงโทษ ในการกระท าความผิดตามกฎหมายอาญา หรือ กฎหมายวา่ด้วย

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  

 ไมม่ี    มี   

(9)  ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวกบักรรมการ หรือผู้บริหาร  

 ไมม่ี    มี 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความในหนงัสือรับรองและประวตัิของบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ตาม

รายละเอียดที่ชีแ้จงข้างต้น และเอกสารประกอบเพิ่มเติม ถกูต้องและเป็นความจริงทกุประการ  

เพือ่เป็นหลกัฐาน ข้าพเจ้าจึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคญั 

 

ลงช่ือ _________________________________  ผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือ 

(________________________________) 

   วนัท่ี  ________________________________   

 


