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สิง่ทีส่่งมาด้วย 8 

ข้อบงัคบัของบริษทัฯ เก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 
และการออกเสียงลงคะแนนส าหรบัวาระการประชุม 

 
1. การปิดสมุดทะเบียน  

ข้อ 14 ในระหว่างยี่สบิเอ็ด (21) วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ อาจปิดสมุดทะเบียนหุ้นและงดรับ
ลงทะเบยีนการโอนหุ้นนัน้กไ็ด้ โดยประกาศความประสงค์ของบรษิัทฯ ที่จะปิดสมุดทะเบยีนหุ้นให้ผู้ถือหุ้น
ทราบล่วงหน้า ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาของบรษิทัฯ ทุกแห่งไม่น้อยกว่าสบิสี ่(14) วนัก่อนวนัปิด
สมุดทะเบยีนหุน้ดงักล่าว 

2. การเรียกประชุมผูถ้ือหุ้น 

ข้อ 39 ใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ การประชุมเช่นว่านี้ใหเ้รยีกว่า “ประชุมสามญั” การ
ประชุมสามญัดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ขีึน้ภายในสี ่(4) เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทัฯ   

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รยีกว่า “ประชุมวสิามญั” 

คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอืเมื่อ (1) ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นับรวมกนั
ไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรอื (2) ผูถ้อืหุน้จ านวนไม่น้อยกว่ายีส่บิ
หา้ (25) คน ซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไมน้่อยกว่าหนึ่งในสบิ (1/10) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดเขา้ชื่อกนัท า
หนังสอืขอให้คณะกรรมการเรยีกประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้กไ็ด ้โดยในหนังสอืรอ้งขอนัน้จะต้องระบุว่าใหเ้รยีก
ประชุมเพื่อการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชุมภายในหนึ่ง (1) เดอืนนบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจาก
ผูถ้อืหุน้  
 
ข้อ 40 ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผู้ถือหุ้นนัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วนั 
เวลา ระเบยีบวาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเรื่องทีเ่สนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิหรอืเพื่อพจิารณา พร้อมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนบรษิทัมหาชนจ ากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนั
ก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม
ดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

3. องคป์ระชุม 

ข้อ 41 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมจี านวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถ้าม)ี เขา้ร่วมประชุมไม่
น้อยกว่ายีส่บิหา้ (25) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่
น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม  
 
ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มา
เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้
รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ให้
นดัประชุมใหม่ และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุม
ครัง้หลงันี้ไม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 
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4. คะแนนเสียง 

ข้อ 42 ในการประชุมผู้ถอืหุน้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนกไ็ด ้
การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูม้อบฉันทะ และท าตามแบบทีน่ายทะเบยีน
บรษิทัมหาชนจ ากดัก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรอืบุคคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ก่อน
ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชุม และอย่างน้อยใหม้รีายการดงัต่อไปนี้  

(1) จ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูม้อบฉนัทะนัน้ถอือยู่ 

(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ และ  

(3)  ครัง้ทีข่องการประชุมทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 

ข้อ44  ประธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุม หรอืไม่
อาจปฏบิตัิหน้าที่ได้ ถ้ามรีองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มรีองประธาน
กรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมเลอืกผูถ้อืหุ้นคนหนึ่งเป็นประธานในที่
ประชุม  
 
ข้อ 45 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้ทุกคนมคีะแนนเสยีงหนึ่งเสยีงต่อหนึ่งหุน้  

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 
นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 
 
ขอ้ 46 การออกเสยีงลงมตใิด ๆ ในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่นในขอ้บงัคบันี้ หรอืกรณี
อื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว้ หรอืในกรณีดงัต่อไปนี้จะต้องได้รบัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

(1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 

(2) การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนอื่นหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิัทฯ 

(3) การท า แก้ไข หรอืเลกิสญัญาเกี่ยวกบัการให้เช่ากจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมดหรอืบางส่วนที่ส าคญั 
การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(4) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

(5) การเพิม่ทุน หรอืการลดทุน 

(6) การออกหุน้กู ้หรอื 

(7) การควบกจิการ หรอืการเลกิกจิการของบรษิทัฯ 
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ข้อ 17 ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 

(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถอื 

2( ) ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่เลอืกตัง้บุคคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด ้แต่
จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้ และ 

(3) บุคคลซึ่งได้รบัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบัรองลงมา เป็นผู้ได้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่า
จ านวนกรรมการที่จะพงึมี ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รบัการเลอืกตัง้ตัง้แต่สองคนขึน้ไปมคีะแนนเสยีง
เท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

 
ข้อ 36 บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะก าหนด 

5. วาระการประชุม 

ข้อ43 การประชุมผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมมีติ
ให้เปลีย่นล าดบัวาระด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุ้นที่
มาร่วมประชุม 

เมื่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเรื่องตามวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบั
รวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรื่อง
อื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมได ้

ในกรณีทีท่ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุม หรอืเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเพิม่เตมิไม่
เสรจ็ และจ าเป็นตอ้งเลื่อนการพจิารณา ใหท้ีป่ระชุมก าหนดสถานที ่วนั และเวลาทีจ่ะประชุมครัง้ต่อไป และให้
คณะกรรมการส่งหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อย
กว่าเจด็ (7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นี้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่าสาม (3) 
วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 
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